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MEMORANDO ESPECIAL NUM. 007-2022

Secretarios, Directores, Jefes de Agencias, Departamentos, Corporaciones Publicas, Oficinas,

Com.isiones, Administ_l‘aciones, Organismos y demas instrumentalidades de la Rama Ejecutiva del
Gobierno de Puerto Rico, Presidentes del Senado de Puerto Rico ¥ la Ca4mara de Representantes
y Jueza Presidenta del Tribunal Supremo

Al

Juan Calvs Blanco

SOLICITUD, TRANSFERENCIA Y CONTABILIZACION DE LOS FONDOS PARA

ATENDER EL ESTADO DE EMERGENCIA EXTENDIDO MEDIANTE EL BOLETIN
ADMINISTRATIVO NUM. OE-2022-035

L OBJETIVO

Actualizar el procedimiento para la solicitud, transferencia y contabilizacién de los
recursos asignados en el Presupuesto Certificado 2022-2023, en el cual se incluye una
partida de $7,009,000 bajo la custodia de OGP, para que las agencias puedan implementar
en sus programas la politica publica establecida en el Boletin Administrativo Ntm. 2022-
035, disponiéndose la priorizacién de las solicitudes de fondos y presupuesto para sobre la
prevencion, apoyo, rescate y educacion contra la violencia de género.

Ademads, hay que asegurar que la transferencia de los fondos esté sujeta a las mejores
practicas de administracion, responsabilidad y a las normativas fiscales aplicables.

II. BASE LEGAL

Esta normativa se emite en virtud de las facultades conferidas a la Oficina de Gerencia y
Presupuesto en adelante, OGP, mediante la Ley Num. 147 de 18 de junio de 1980, segin
enmendada, conocida como Ley Organica de la Oficina de Gerencia y Presupuesto.

Calle Cruz #254 Esq. Tetuan, San Juan, PR / PO Box 9023228, San Juan, PR 00502-3228

& 787-725-9420 &  www.ogp.prgov




Memorando Especial Niim. 007-2022
Pagina 2

Asimismo, se emite a tenor con el Boletin Administrativo Nam. OE-2022-035 del 23 de
junio de 2022, mediante el cual el Gobernador de Puerto Rico, Honorable Pedro J. Pierluisi,
extiende el Estado de Emergencia declarado por el aumento de casos de violencia de género
en la isla. A su vez, se mantienen como servicio prioritario el establecer y ejecutar los
programas y servicios para la Prevencién, Atencién, Rescate y Educacién (“PARE”, por
sus siglas) contra la violencia de género, se dispone que la politica piiblica de PARE es del
més alto interés ptblico, por lo que las agencias deben dar continuidad y seguimiento a las
iniciativas y proyectos implementados, en desarrollo o por implementarse, a base del
anterior Boletin Administrativo Nam. OE-2021-013.

HI.  APLICABILIDAD

Las disposiciones normativas aplicardin a todas las agencias, departamentos
instrumentalidades, corporaciones publicas, oficinas, comisiones, administraciones,
organismos y demés entidades adscritas a la Rama Ejecutiva, Legislativa y Judicial del
Gobierno de Puerto Rico.

IV.  DISPOSICIONES GENERALES

1. Las solicitudes de fondos serdn sometidas en un planteamiento (PP) a través de la
plataforma Electrénica de Planteamientos (PEP) de la OGP.

2. El PP serad sometido bajo Transacciones Fiscales en la plantilla de “Interagency
Transfer”, debe incluir el “Template” requerido por la Junta de Administracién y
Supervision Fiscal (JSAF), un memorando justificativo, desglose del uso de los fondos
0 cotizacién u orden de compra, segiin sea aplicable. La OGP se reserva el derecho de
requerir cualquier otro documento que entienda necesario para sustentar la peticion.

3. Una vez recibidos los planteamientos, los mismos serdn referidos al Oficial de
Cumplimiento nombrado por el Gobernador, para asegurar que el uso solicitado sea
consono con la politica piblica y guias en el Boletin Administrativo Ntm. OE-2022-
035.

4. Una vez confirmada la informacién de parte del Oficial de Cumplimiento, la OGP
procedera con el curso ordinario del planteamiento y seran referidos para la evaluacién
y determinacion final de la JSAF.

5. Una vez aprobado el planteamiento por la JSAF, los fondos seran reconocidos en una
asignacion englobada dentro del presupuesto aprobado para el afio fiscal 2023,
mediante la Resolucién Conjunta y de conformidad con el Esquema de Cuentas del
Departamento de Haciendo y de la OGP.
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6. Las agencias solicitantes seran notificadas mediante el correo electrénico que se genera
a través de la plataforma PEP en el proceso de aprobacién. Ademds, podran obtener la
Carta de Aprobacién accediendo a la seccién de documentos dentro del PP.

7. La entidad debera adoptar mecanismos de control interno necesarios para garantizar
una sana administracién fiscal de los fondos transferidos. Las transacciones contra
dichos recursos estaran sujetas a las leyes y reglamentos aplicables.

8. Cualquier entidad recipiente de los fondos del Programa PARE debera conservar
evidencia de los gastos realizados por un periodo de diez (10) afios. Al aceptar los
fondos, el recipiente estd obligado al uso adecuado y legal de los mismos y se
compromete a cooperar en cualquier procedimiento de auditoria solicitado por el
Gobierno de Puerto Rico u otra entidad responsable.

INCOMPATIBILIDAD

Las disposiciones de este Memorando Especial derogan aquellas disposiciones de otros
memorandos especiales, reglamentos o memorandos de la OGP que sean contratias o
incompatibles a las aqui establecidas.

SEPARABILIDAD

Si cualquier clausula, parrafo, subparrafo, oracién, palabra, letra, articulo, disposicién,
seccion, subseccion, inciso, sub inciso, acépite o parte de este Memorando Especial fuera
anulada o declarada inconstitucional, la resolucién, dictamen o sentencia dictada a tal

efecto no invalidar4 ni afectara el remanente de este Memorando Especial.

VIGENCIA
Las disposiciones de este Memorando Especial tendrén vigencia inmediata.

Para mas informaci6n, puede comunicarse con la Sra. Ludim Diaz, Ayudante Especial II

de la oficina del Director, por el 787 725-9420 ext. 2609 o por ludim.diaz@ogp.pr.cov.



GOBIERNO DE PUERTO RICO
OFICINA DE LA PROCURADORA DE LAS MUJERES

PROTOCOLO PARA LA INTERVENCION DE LAS (OS)
INTERCESORAS (ES) LEGALES EN LOS PROCESOS
DE VISTA DE CAUSA PROBABLE PARA ARRESTO

EN CUMPLIMIENTO CON LA LEY NUM. 54 DE 1989.
SEGUN ENMENDADA

PROYECTO LEY 32
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I

1)

2)

3)

4)

5)

6)

DEFINICIONES

Coordinadora(o) de Intercesoras(es) Legales-Personas designadas para dirigir
y organizar los asuntos relacionados a las(os) Intercesoras(es) Legales
designada por la Oficina de la Procuradora de las Mujeres. Estas personas, a
su vez estardn certificadas para fungir como Intercesoras Legales.
Coordinacién de servicios — disposicién arménica funcional y ordenada d
ekos esfuerzos de un grupo para dar unidad de accién con vista a conseguir
un objetivo comin. En trabajo social se caracteriza para hacer referencia a la
estructura de servicios sociales de una comunidad, municipio, provincia etc
Intercesor(a) Legal- Toda persona que tenga adiestramiento o estudios
acreditados en dreas de la conducta humana como consejerfa, orientacidn,
psicologia, trabajo social o intercesién legal, que esté certificado(a) por la
Oficina de la Procuradora de las Mujeres, segiin establecido por la Ley Nium.
18-20177, o cuente con certificacidn vigente otorgada por la Oficina de
Administracién de los Tribunales, previo a la aprobacién de la ley antes
mencionada.

Oficina de la Procuradora de las Mujeres- Es una entidad juridica
independiente creada en virtud de la Ley Ntim. 20-2001.2

Orden de Proteccion- Significa todo mandato expedido por escrito bajo el
sello de un tribunal, en la cual se dictan las medidas a la parte peticionada o
parte agresora para que se abstenga de incurrir o llevar a cabo determinados
actos.

Orlentacién- Se refiere a proveer asistencia, informacién y guia en los
procesos de naturaleza judicial. Para efectos de este protocolo y de los
servicios que ofrecen las{os) intercesoras(es) legales, la orientacién brindada
no es, ni debe ser una de naturaleza legal, ni constituye una asesoria legal.
Referido-

Situacidn de Emergencia- Son eventos que, por su naturaleza, requieren que
se actile con mayor agilidad y diligencia. Sin que se entienda como una lista
taxativa, se pueden considerar como situaciones de emergencia situaciones de
emergencia aquellas donde hay amenazas de muerte o de dafio inminente, lo
cual pudiera requerir albergue o traslado fuera del pafs.

! Ley Nom. 18 de 3 de abril de 2017, para enmendar la Ley Nim. 54 de 15 de agosto de 1989,
?*Ley Nam. 20 del 11 de abril de 2001, segiin enmendada, conocida como “Ley de Ja Oficina de la Procuradora de
las Mujeres™.




9) Sobreviviente- persona que ha sufrido alguna modalidad de maltrato y/o
agresidn sexual, segiin establecido en la Ley Ntm. 54 de 15 de agosto de
1989°,1a Ley 148-2015% v el Articulo 130 del Cédigo Penal de Puerto Rico’.

10) Técnicos(as) de Servicios a Victimas- Forman parte del Departamento
de Justicia del Gobierno de Puerto Rico, especificamente en la Oficina de
Compensacién y Servicios a Victimas y Testigos de Delito. Son los(as)
encargados(as) de atender a personas que hayan sido victimas o testigos de
algiin acto criminal. Ofrecen ayuda en todo caso que esté bajo investigacién
por parte del Ministerio Pablico o durante el procesamiento judicial.

11) Violencia de género- La violencia de género se refiere a los actos
dafiinos dirigidos contra una persona o un grupo de personas por razones de
genero. Tiene su origen en las desigualdades de poder entre hombres y
mujeres que surgen de los diferentes roles de género asignados, el abuso de
poder y la existencia de normas dafiinas basadas en diferencias socialmente
adjudicadas. Algunos ejemplos son la violencia sexual, incluida la explotacién
sexual, abuso sexual, vy la prostitucién forzada y/o precoz; précticas
perjudiciales tradicionales tales como: mutilacién genital femenina;
asesinatos por honor; y herencia de viudez. Hay diferentes tipos de violencia
que incluyen, pero no se limitan, a la violencia fisica, verbal, sexual,
psicoldgica y socioecondémica.®

12) Violencia Doméstica- Significa un patrén de conducta constante de
empleo de fuerza fisica o violencia psicolégica, intimidacién o persecucion
contra una persona por parte de su conyuge, ex cényuge, una persona con
quien cohabita o haya cohabitado, con quien sostiene o haya sostenido una
relacidn consensual o una persona con quien se haya procreado una hija o un
hjjo, independientemente del sexo, estado civil, orientacién sexual, identidad
de género o estatus migratoric de cualquiera de las personas involucradas en
la relacién, para causarle dafio fisico a su persona, sus bienes o a la persona
de otro o para causarle grave dafio emocional. Entendiendo que, Ja violencia
doméstica es una de las manifestaciones de la violencia de género.

13) Vista de Causa Probable para Arresto- Procedimiento mediante el cual
se determina si existe causa probable para arrestar a una persona sospechosa
de la comisién de un delito.”

*Ley Nam. 54 de 15 de agosto de 1989, segiin enmendada, conocida como “Ley para la Prevencién e Intervencion
con la Violencia Doméstica™.

* Ley Ntim. 148 de 15 de septiembre de 2015, conocida como “Ley para la Proteccién de las Victimas de Violencia
Sexual en Puerto Rico™.

3 Ley Ntm. 146 de 30 de julio de 2012, segiin enmendada, conocida como “Cddigo Penal de Puerto Rico™.

® Protocolo para la Investigacién de Muertes Violentas de Mujeres y Personas Trans, por Razones de Género
(Feminicidias y Transfeminicidios). :

” Reglas de Procedimiento Criminal, (34 LP.R.A. Ap. I, R. 6).




II. PREAMBULO

La violencia de género es una de las manifestaciones mas grandes de la desigualdad
entre las personas. Este mal ha permeado en la sociedad de manera transversal. Asi
pues, la violencia de género incide en la vida cotidiana de las personas, en las
instituciones, en el 4mbito piiblico, y es avalado por un sistema patriarcal. En su gran
mayoria, la violencia de género afecta a las mujeres. Pues, dicho sistema patriarcal,
avala la subordinacién de lo femenino respecto a lo masculino.

Una de las manifestaciones de la violencia de género, es la violencia doméstica. La
violencia doméstica sucede entre personas que son o fueron pareja, o entre las que
existi¢ una relacién consensual. Segiin la Ley Num. 54 de 15 de agosto de 1989,
seglin enmendada, conocida como “Ley para la Prevencién e Intervencién con la
Violencia Doméstica™ no es necesario que las personas vivan juntas. Este tipo de
violencia incluye violencia fisica, psicoldgica, intimidacién o amenazas, agresion
sexual y privacion de la libertad. Fuera del contexto de la Ley 54, la violencia
doméstica incluye otras manifestaciones de la violencia. Empero, aunque
historicamente son las mujeres las mas afectadas por la violencia domeéstica, los
hombres también pueden ser sobrevivientes.

La violencia doméstica, es un problema social que debe ser atendido por todos(as).
El Estado tiene un rol principal en la lucha para la erradicacion de este mas. Asi
pues, en Puerto Rico, contamos con la Ley Nam. 54, supra. Esta ley ha sido
enmendada en multiples ocasiones para atemperarse a las nuevas situaciones, y con
el fin de aumentar la proteccién para quienes son sobrevivientes de violencia
doméstica.

Como parte de estos esfuerzos gubernamentales, el pasado 24 de agosto de 2021, se
aprobé la Ley Ntim. 32-2021 con el propésito de enmendar el Articulo 3.10 de la
Ley Nim. 54, supra. Esta enmienda se cred para establecer que en toda vista de
causa probable para arresto por cualquiera de los delitos tipificados en la Ley Nam.
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54, supra, la Oficina de la Procuradora de las Mujeres (en adelante, OPM) tendr4

que proveer un(a) intercesor(a) legal para que comparezca a dicho procedimiento
Judicial.

Por su parte, la OPM es un organismo creado en virtud de la Ley Nam. 20 de 11 de
abril de 2001, segin enmendada, conocida como “Ley de la Oficina de Ia
Procuradora de las Mujeres”. La referida Ley cred el cargo de Procuradora de las
Mujeres con poderes investigativos, fiscalizadores y cuasi judiciales para
implementar la politica priblica de dicha ley, con el tnico fin de garantizar el pleno
desarrollo y respeto de los derechos humanos que poseen las mujeres. Asimismo, el
ejercicio y disfrute de sus libertades fundamentales.

El conjunto de leyes antes mencionadas, forman parte de las herramientas juridico-
legales que las personas sobrevivientes de violencia doméstica pueden utilizar. Es
de suma importancia reconocer que los esfuerzos del Estado se fundamentan en un
interés apremiante de proteccién y seguridad, tomando en cuenta la sensibilidad
requerida en estos casos. Con esta enmienda a la Ley Num. 54, supra, se persigue
garantizar que toda persona sobreviviente de violencia doméstica cuente con el
acompafiamiento debido en cada etapa de los procesos. Mientras se contintian los
esfuerzos para erradicar la violencia de género, es vital que el sistema pueda proveer
mecanisimos de proteccién adaptados a este tipo de situaciones.

En la OPM estamos comprometidas(os) con la defensa de los derechos de las
mujeres, y de las personas sobrevivientes de violencia de género. A estos fines, la
OPM, adopté un proceso para expedir la certificacién que autoriza a las(os)
intercesoras(es) legales a ejercer las funciones de intercersoria. De igual manera, la
OPM también instituy6 la Academia de Intercesoras(es) Legales.?

Las(os) intercesoras(es) legales cumplen con un rol importante de apoyo vy
orientacién a las sobrevivientes en los procedimientos de violencia doméstica,
violencia sexual y otros delitos que se ventilan ante el Tribunal General de Justicia
de Puerto Rico. La OPM se asegura de que los servicios que se le brinden a las
personas sea uno especializado, seguro, continuo y sensible. |

Este Protocolo forma parte del nuevo “Proyecto Ley 327, el cual cuenta con las (os)
intercesoras(es) legales certificadas(os) por la OPM y con dos Coordinadoras de
Intercesoras(es) Legales, igualmente certificadas por la OPM., Asi pues, trabajar de

® Ley Ntim. 18 de 3 de abril de 2017, para enmendar la Ley Nam. 54 de 15 de agosto de 1989.




manera conjunta y organizada, entendiendo que todas las entidades del Estado Libre
Asociado de Puerto Rico tienen un llamado claro en esta lucha, permitird que las
mujeres y toda persona sobreviviente de violencia doméstica esté debidamente
orientada y protegida. A su vez, todo servicio est4 cimentado en un ofrecimiento
centrado en el trauma individualizado que encara la persona sobreviviente de la
violencia doméstica.

Este Proyecto no se da en el vacio, son afios dedicados z 1a lucha por la erradicacion
de la violencia de género. En la medida que surja la necesidad de salvaguardar los
derechos y la dignidad de Ias personas, la OPM y el Estado Libre Asociado de Puerto
Rico estardn prestos para cumplir con la obligacion y responsabilidad de trabajar por
un Pais més justo, més equitativo, pero, sobre todo, menos violento.




III. ALCANCE

Este protocolo se crea para efectos del cumplimiento con las disposiciones de la Ley
Nuam. 32, supra. Es decir, para establecer los procedimientos de notificacién y
activacién de intercesoras(es) legales para el acompafiamiento a sobrevivientes a la
vista de causa probable para arresto.

A su vez, este protocolo no limita los servicios adicionales que brindan las (os)
intercesoras(es) legales para con las victimas sobrevivientes en las demds etapas de
los procedimientos y en otros procesos que puedan necesitar asistencia y apoyo.




IV. BASE LEGAL

Boletin Administrativo-2021-013, Orden Ejecutiva del Gobernador de Puerto Rico,
Hon. Pedro Pierluisi Urrutia, Declarando un Estado de Emergencia Ante el Aumento
de Casos de Violencia de Género en Puerto Rico, vigente del 25 de enero de 2021 al
30 de julio de 2022.

Boletin Administrativo 2022-035, Orden Ejecutiva del Gobernador de Puerto Rico,
Hon. Pedro Pierluisi Urrutia, Extendiendo el Estado de Emergencia Ante el

Aumento de Casos de Violencia de Género en Puerto Rico, vigente del 1 de julio de
2022 al 30 de julio de 2023.

Ley Nam. 20-2001, segin enmendada, conocida como “Ley de la Oficina de la

Procuradora de las Mujeres.”

Ley Nam. 205- 2004, segtin enmendada, "Ley Organica del Departamento de
Justicia”

Plan de Reorganizacion del Departamento de Justicia Nam. 5 del 27 de diciembre
de 2011.

Ley Num. 183 -1998, segiin enmendada, "Ley de la Oficina de Compensacién y
Servicios a Victimas y Testigos™

Ley 20 de 10- 2017, conocida como “Ley del Departamento de Seguridad Pébica”




V.

DERECHO APLICABLE

Ley Num. 54 de 15 de agosto de 1989, segin enmendada, conocida como “Ley para
la Prevencidn e Intervencién con la Violencia Doméstica.”

Ley Num. 18 de 3 de abril de 2017, para enmendar la Ley Nim. 54 de 15 de agosto
de 1989.

Ley Nam. 32-2021, que enmienda el Articulo 3.10 de la Ley Ntm. 54 de 15 de
agosto de 1989.

Reglamento para la Certificacién y Autorizacién de los(as) Intercesores(as) Legales,
nim. 9256 de 28 de enero de 2021.

Reglas de Procedimiento Criminal, 34 L.P.R.A. Ap. JI.

Reglas para la Administracién del Tribunal de Primera Instancia del Estado Libre
Asociado de Puerto Rico, 4 L.P.R.A. Ap. II-B.

“Protocolo Intergubernamental para Coordinar la Respuesta, Orientacidn, e
Intercambio de Informacién para la Atencién de Personas Sobrevivientes de
Violencia de Género en Situaciones de Violencia Doméstica”.




VL. CONFIDENCIALIDAD

Cuando las personas sobrevivientes de violencia doméstica y otros delitos comparten
informacién, deben tener la garantia de completa confidencialidad.?

1. Los y las intercesoras(es) legales velardn por el derecho a la
confidencialidad que cobija a los y las sobrevivientes. El valor de la
confidencialidad conlleva el no divulgar la informacién que provee cada
participante. Este derecho se extiende a la informacién de los expedientes y
de los documentos privados de cada persona, incluyendo informacion
archivada o documentada a través de equipos electronicos.

2. Se le debera orientar a la persona sobreviviente sobre su derecho a la

privacidad y confidencialidad en todos los procedimientos. Se requerira la
autorizacion escrita de la victima sobreviviente o su representante autorizado
(a) para divulgar informacién a terceras personas.

3. Se evitard auscultar sobre informacién privada de las personas
sobrevivientes, a menos que la misma sea indispensable para poder brindar
los servicios necesarios. '

4. No se deberd compartir ni discutir informacién confidencial en lugares que
no aseguren la privacidad; esto incluye redes sociales.

5.En casos de emergencia, la informacion de la persona sobreviviente podré
ser compartida con terceros. Sin embargo, se le debe haber orientado a la
victima sobreviviente sobre esa posibilidad.

9“Ley Piblica 113-4 de 7 de marzo de 2013, 127 Stat. 54, 42 U.S.C. sec.13925 et seq., Viclence Against Women Act
Reauthorization of 2020.”




6. El deber de mantener la confidencialidad aplica a toda persona que ofrezca
alglin servicio a la victima sobreviviente.

VII. FUNCIONES DE LAS(0S) INTERCESORAS(OS) LEGALES

A. En cumplimiento con la Ley Ntm. 32-2021.

Las(os) Intercesoras(es) Legales, en cumplimiento con la Ley Num. 32, supra,
tendrdn las siguientes responsabilidades, sin que se entienda como una
descripeidn taxativa de estas!®:

1. Estardn presentes para orientar y acompafiar a las victimas sobrevivientes
en la vista de causa probable para arresto.

2. Orientaran sobre los procedimientos civiles y criminales correspondientes
alaLey Num. 54, supra.

3. No podra intervenir en los procesos judiciales y cumplirédn con el protocolo
de la Salay del Juez o la Jueza que dirija dicha Sala.

4. Serviran de apoyo a la persona sobreviviente en todo momento y velardn
porque no se le violenten sus derechos en el proceso de vista de causa
probable para arresto y demés procedimientos.

5. De violentarse los derechos de las personas sobrevivientes, el(la)
intercesor(a) legal estard en la obligacién de informar la situacién por
escrito a la OPM para su debida investigacién y accién correspondiente.

6. En un periodo de 72 horas posterior a la vista de causa probable para
arresto deberdn enviar los referidos a la persona designada por el
Departamento de Justicia para recibir y distribuirlos a los técnicos de
servicios a victimas, para que estos puedan oftecer seguimiento y
acompafiamiento en la vista preliminar y en el proceso del juicio. Esto

** Cada caso es uno individual y particular en funcién de las circunstancias del mismo.

iz




siempre y cuando no exista una situacién de emergencia donde el (la)
técnico(a) de servicio a victimas deba intervenir. De ser asi, el referido y
la discusién de casos deberd darse en un término no mayor de 24 horas.
Ello no quiere decir que, las(os) intercesoras(es) legales no puedan dar
seguimiento durante todo el proceso de ser necesario, en coordinacién con
el (Ia) técnico (a) de servicio a victimas para evitar duplicidad.

7. Deberan incluir todos los detalles pertinentes en el referido al (ala) técnico
(a) de servicios a victimas. De surgir dudas en cuanto al caso, tanto el
técnico de servicios a victimas como el (la) intercesor(a) legal tendrén una
responsabilidad compartida de coordinar una discusién de caso. Esta se
puede dar presencial o via telefénica. Cualquier referido realizado, debera
estar acompafiado con copia de la entrevista inicial. Esto evitard una nueva
entrevista que provoque la revictimizacion.

8. En coordinacién con el Ministerio Ptblico y los (as) técnicos(as) de
servicio a victimas, la coordinadora de las(os) intercesoras(es) legales,
podrd requerir a las(os) intercesoras (es) legales que la persona
sobreviviente sea acompafiada en los procesos judiciales posteriores a la
Regla 6 en el periodo djurno. Esto luego de ponderar el volumen de casos
en curso, la necesidad de asistencia, y la posibilidad de que la persona
sobreviviente tenga el riesgo de quedarse sin el servicio de
acompafiamiento. Esta asistencia en el proceso judicial no se le podra
solicitar a las(os) intercesoras(es) legales en el horario nocturno y de fines
de semana.

9. Realizardn todos los referidos necesarios y aseguraran que el profesional
de ayuda recibi6 los mismos. Deberd documentar el nombre de la persona
que atendera el referido. Luego de evidenciar que el caso fue puesto en
manos de los(as) profesionales pertinentes, podrén cerrar ese expediente.

B. En cumplimiento con otras funciones

Las(os) intercesoras(es) legales, en cualesquiera otros procedimientos
judiciales, tendréan las siguientes responsabilidades:

1. Ofreceran apoyo y orientacién a la parte peticionaria en los procedimientos

de solicitud de drdenes de proteccidon. Como parte de esta orientacidn,
podran asistir a completar el formulario de Peficicn de Orden de
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Proteccion y los documentos relacionados. Ademas, le orientaran sobre Ia
disponibilidad de servicios de apoyo incluidos en el directorio de servicios.

. Ofrecerdn acompafiamiento a la vista de peticidn de orden de proteccion

ex parte, cuando la misma se vea aparte del caso criminal.

Se asegurard de que se realicen evaluaciones de riesgo a las victimas v,
como resultado, la Intercesora legal ofrecers informacién a las
sobrevivientes de acudir a un albergue, ubicarse con familiares para
proteccién y seguridad entre otros servicios de ayuda y apoyo a su
situacién de ubicacién segura.

En caso de una vista de orden de proteccién donde no esté presente un(a)
abogado(a) representando a la persona sobreviviente y sea necesario
llevarle alguna informacién adicional al tribunal, el(la) intercesor(a) legal
levantard la mano y esperard el permiso del tribunal para poder exponer su
preocupacion.

. Orientaran a la parte peticionaria sobre la posibilidad de autorizar por

escrito a que se comparta la informacién contenida en el Formulario de
datos personales confidencial con entidades gubernamentales y no
gubernamentales para garantizar su seguridad y en cumplimiento con la
legislacion aplicable.

Orientaran a la parte peticionaria que, en caso de violacién a la orden de
proteccién, deberd informar inmediatamente al Negociado de la Policia.

. Coordinard y referird a otros programas de apoyo y orientacién, cuando

sea necesario, para establecer el plan de seguridad y ofrecer continuidad a
los servicios brindados a las personas sobrevivientes.

. Los (as) intercesores (as) legales en horario diurno bajo este proyecto daran

continuidad a las vistas civiles de drdenes de proteccién para evitar la
revictimizacidn en el proceso.

Las(os) intercesoras(es) legales en horario nocturno referirdn el caso a
las(os) compafieras(os) del horario diurno o a las(os) intercesoras(es)
legales ubicadas en los tribunales de cada Regién. Bste proceso debers ser
consultado con la Coordinadora de turno.
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10.Realizardn todos los referidos necesarios ¥ se aseguraran que el (Ia)
profesional de ayuda recibié el mismo. Debera documentar el nombre de
la persona que atenders el referido. Luego de evidenciar que el caso fue

puesto en manos de los(as) profesionales pertinentes, podrd cerrar ese
expediente. :

C. En general

1. Las(os) intercesoras(es) legales tiene la misma responsabilidad de
acompafiamiento y prestacién de otros servicios con la persona
sobreviviente en caso de que el procedimiento al que debe comparecer se
haga de manera virtual. Esto, teniendo en cuenta que, las comparecencias
de manera virtnal se darén Gnicamente cuando as{ el Tribunal lo
determine. En los demés casos, las (os) intercesoras(es) legales deben
gjercer sus funciones de manera presencial.

2. La comparecencia del(la) intercesor(a) legal debers coincidir en tiempo y
espacio con la persona sobreviviente. Es decir, si la persona sobreviviente
esta presencial, el(la) intercesor(a) debera estar presencial; si la persona
sobreviviente estd en modalidad virtual, el (la) intercesor(a) legal podra
comparecer de manera virtual.

3. En todo momento, el(la) intercesor(a) legal cumplira con las normas y
protocolos establecidos por el Tribunal. Ademas, debers velar porque la
persona sobreviviente cumpla con dichas normas, las cuales debe seguir
de igual manera en sefialamientos presenciales como en sefialamientos
virtuales.

4. Orientardn sobre los limites de confidencialidad, el consentimiento
informado y los derechos de las personas sobrevivientes de violencia
doméstica y demas delitos.

5. Orientaran sobre las medidas de seguridad y preparardan un plan de
seguridad individualizado con cada una de las personas sobrevivientes.

6. Velar, en todo momento, que haya garantias de servicios adecuados y
eficaces para las victimas sobrevivientes y sus hijos e hijas. Ello también,
respectc al cumplimiento de los protocolos y drdenes judiciales,
reglamentos y demas, en pro de las personas sobrevivientes. Por ejemplo,
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en los casos en los que la parte agresora sea oficial del orden publico o
alguacil(a) y cuente con armas de fuego o tenga facil acceso a ellas.
Ademas, realizardn referidos para canalizar cualquier servicio que
requiera y de tener conocimiento de alguna violacién de derechos o
incumplimiento con alguna ley o protocolo, orden judicial, reglamento
que cobije a la sobreviviente, de inmediato, deberdn referir la situacidn a
la Division de PAALIQ de la OPM. Asf mismo. Se el orientara sobre las
normas. Procedimientos y protocolos en favor de ellas, y el manejo
adecuado de su caso por parte de las Agencias concernidas.

. Velardn porque las entrevistas a las persomas sobrevivientes sean
realizadas en espacios confidenciales v tengan relacién con los sucesos de
violencia. De ser necesario se debe gestionar el servicio de un(a) intérprete
de idioma o lenguaje de sefias para que la persona que enfrevista y la
sobreviviente se puedan comunicar efectivamente.

D. Proceso de quejas

Cualquier queja o preocupacién sobre el desempefio de las(o)s intercesora/es
legales deberd ser remitida a la persona designada por la OPM, quien se
encargara de analizar la situacién y tomar las medidas correspondientes.
VIII. PROCEDIMIENTO DE ACTIVACION DE INTERCESORIA
LEGAL

A. En cumplimiento con la Ley Num. 32-2021

En esta seccién del protocolo se detallan los procedimientos pertinentes a la
activacién de las (os) intercesoras (es) legales en la etapa de vista de causa
probable para arresto, segin estipulado en la Ley Num. 54, supra. Se
recomienda que el(la) intercesor(a) legal sea activado(a) al comienzo de la
investigacion policiaca para que esta(e) tenga el tiempo suficiente de orientar
y apoyar a la victima en el proceso.

1. Negociado de la Policia de Puerto Rico

a. Los(as) agentes de la Policfa de Puerto Rico, Divisién de Violencia
Doméstica, realizaran el referido del caso a las(os) intercesoras(es)
legales.




b. Una vez el(la) agente investigador(a) entreviste a la victima
sobreviviente debera comunicarse con el(la) intercesor(a) legal de turno
para que este(a) pueda orientar a la victima sobreviviente.

- De no lograr comunicacién con el(la) intercesor(a) legal de turno, el
agente debera comunicarse con la Coordinadora de las (0s) intercesoras
(es) legales.

. De ser posible y de estar autorizado(a) por la persona sobreviviente,
el(la) agente investigador(a) compartird la informacién del caso con
el(la) intercesor(a) legal.

2. Ministerio Piblico

a. En caso de que al consultar con el(la) fiscal(a) atn no se haya
notificado o activado al (a la) intercesor(a) legal, el personal de fiscalia
que atienda la consulta o el técnico de servicio a victimas deberd
comunicarse con el(la) intercesor(a) legal de turno.

. El(la} fiscal(a) o el personal de fiscalia ofrecer4 los detalles del caso si

asi fue autorizado por la persona sobreviviente y el(la) intercesor(a)
legal comenzard a ofrecer apoyo en el proceso.
B. En cumplimiento con otros procedimientos

En esta seccién del protocolo se detalla lo pertinente a la activacion de las(os)
intercesoras(es) legales para otros procedimientos fuera de lo comprendido en
la Ley Ntm. 32, supra.

1. Otros delitos
a. El proceso de activacion de las(os) intercesoras(es) legales sers
equivalente al estipulado en la seccién anterior (VIII. A). Al no ser uno
de los delitos comprendidos en la Ley Ntim. 54, supra, el(la) intercesor
() legal serd activado(a) por un(a) agente de la divisién
correspondiente al delito, y no un(a) agente de la Divisidn de Violencia
Doméstica.

2. Ordenes de Proteccién

a. En caso de que una persona sobreviviente llegue directamente a la Sala
Especializada en Casos de Violencia Doméstica (SEVD), al Proyecto
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de Especializacién de los Servicios en Casos de Violencia Doméstica
(PESVD), a la Sala Especializada en Casos de Violencia de Género
(SEVG), 0 a la Sala de Investigaciones para solicitar una orden de
proteccidn o con la intencién de presentar una querella por violencia
doméstica, el personal de alguacilazgo le contactara con los servicios
de intercesoria o representacion legal que proveen organizaciones
gubernamentales o no gubernamentales que estén disponibles en el
tribunal. En caso de que la persona sobreviviente llegue a un tribunal
periferal, el personal designado le contactard con 1os recursos
disponibles en el centro judicial.

1. En caso de que haya personal de intercesoria legal de
organizaciones gubernamentales o no gubernamentales
disponible en el tribunal, se deberd acudir a estos antes de
activar las(os) intercesoras(es) legales del Proyecto Ley 32
de la OPM.

C. Horarios

1.

Los servicios de las(os) Intercesoras(es) Legales se ofrecerin las
veinticuatro (24) horas del dia, los siete (7) dias de la semana. Se

establecerd un plan de trabajo el cual informari las(os) intercesoras(es)
legales que estardn disponible durante los horarios diurnos, nocturnos,
feriados y fines de semana.

. Semanalmente, las Coordinadoras de las (os) intercesoras(es) legales

enviardn el programa de los turnos. Dicho programa indicard cuales
intercesoras(es) legales estaran en los turnos diurnos, nocturnos, de dias
feriados y de fines de semana. Se enviard el jueves de cada semana, a
menos que, se identifique algiin cambio o situacidén que requiera que se
reenvie al dia siguiente, es decir, en o antes de las 11:00 a.m. del viernes.

. Las Coordinadoras enviardn los programas de turnos al Negociado de la

Policia de Puerto Rico, al Departamento de Justicia v a la Oficina de
Administracidon de Tribunales.

COORDINACION CON OTRAS ENTIDADES

. Bl referido realizado para recibir los servicios disponibles en las salas

especializadas en violencia doméstica o género (SEVG) del Poder Judicial
debera ser dirigido a el(la) Coordinador(a) de la SEVD o SEVG
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X.

correspondiente. Dicho referido deberd incluir la fecha de Ia vista final de
la orden de proteccién, dos niimeros telefénicos para contactar al(a la)
persona sobreviviente e incluir un ndmero telefénico para contactar al
personal que realiza el referido.

. Los referidos a las SEVD deberan ser dirigidos al servicio que estos

ofrecen. Las necesidades pendientes para cubrir deberén incluirse como
recomendaciones de servicio para coordinar. De esta forma se evita el
crear una falsa expectativa de servicios en las personas.

- En caso de que el(la) intercesor(a) legal identifique que la persona

sobreviviente corre peligro, debera ofrecer los servicios de albergue.

. Al referir a Jos albergues es importante que se les notifique a las personas

sobrevivientes sobre las reglas generales de estos espacios. De esta manera
la persona sobreviviente pueda tomar una decisién informada ¥ NO se crean
falsas expectativas sobre el servicio.

. De necesitar escolta, proteccion, traslado o algln otro servicio por parte

del Negociado de la Policia de Puerto Rico, el(la) intercesor{a) legal
realizard el referido pertinente. Toda comunicacién con el personal del
Negociado de la Policia de Puerto Rico relacionado a este particular deberd
hacerse a través del Director (a) de la Divisién de Violencia de Género de
la Policia de Puerto Rico, o la persona que se designe como enlace por
parte de la Policia.

- Cualquier referido realizado, debera estar acompafiado con copia de la

entrevista inicial. Esto evitard una nueva entrevista que provoque la
revictimizacion.

- Todo referido y toda informacion que se comparta con cualquier agencia

o entidad, debera estar autorizada por la persona sobreviviente.

SALVEDADES

Este protocolo contiene unas gufas generales, més no contiene una descripcién
taxativa de las responsabilidades, funciones y deberes del personal de intercesoria
legal, el Negociado de la Policia de Puerto Rico, el Departamento de Justicia o
personal de la Oficina de la Oficina de Administracién de los Tribunales, para
los servicios que se prestan a las personas sobrevivientes de violencia doméstica
u otros delitos.




Las disposiciones citadas en la Base Legal y el Derecho Aplicable de este
Protocolo no constituyen listados taxativos de la reglamentaciény las normas que
rigen a las entidades pertinentes.

XI. VALIDEZ Y SEPARABILIDAD

Las disposiciones y cléusulas de este Protocolo son independientes y separadas
entre si. De cualquiera de ellas ser invalidadas por un tribunal con jurisdiccién, o
por autoridad competente, no conllevara la anulacién de este Protocolo, quedando
validas y vigentes todas las demés disposiciones y clausulas.

XII. VIGENCIA

Este protocolo entrara en vigor inmediatamente después de su firma por parte de
la Procuradora de las Mujeres.

En San Juan, Puerto Rico hoy 3 de octubre de 2022

L

. Madeline Bermudez Sanabria
Procuradora de las Mujeres Interina
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Hon. Pedro R. Pierluisi Urrutia
Gobernador

: -;}\& GOB IE RNO DE PUE RT O RIT C O Hon. Domingo Emanuelli Herndndez

=
G ¢ Departamento de Justicia Sectetario de Justicis
K% S
\ _

AVISO PUBLICO
Solicitud de Propuestas

Fondos estatales disponibles en virtud de la extension del estado de emergencia por el
aumento de casos de violencia de género en Puerto Rico decretada por la OE-2022-035, para

fortalecer a las organizaciones no gubernamentales sin fines de lucro y albergues que
proveen servicio a las victimas de violencia de género

Solo se aceptarin propuestas hasta el 20 de octubre de 2022 en o antes de las 4:30 p.m.

Fecha de Publicacién: 29 de septiembre de 2022
Cantidad para otorgar:  $2,000,000

El Departamento de Justicia de Puerto Rico tiene la responsabilidad de brindar a las victimas de
delito el apoyo, la proteccion, los servicios y la asistencia que necesitan. En gran medida, ello ha
sido posible gracias a los fondos de la subvencién federal de Asistencia vy Compensacion de la Ley
de Victimas del Delito (VOCA). Mediante los fondos VOCA, el Departamento de Justicia ha
podido brindar, directamente y por conducto de las organizaciones sin fines de lucro, respuesta a
las necesidades emocionales y fisicas de las victimas; asistencia para estabilizar sus vidas después
de la victimizaci6n; asistencia en la comprensién y patticipacion en el sistema de justicia penal; y
medidas de seguridad y proteccidn, entre otras.

Sin embargo, a pesar de nuestro inquebrantable compromiso con las victimas, las organizaciones .
sin fines de lucro y los albergues que nos apoyan en este esfuerzo, atravesamos por una reduccién
considerable de los fondos VOCA debido a la disminucién poblacional que ha enfrentado Puerto
Rico.

El 25 de enero de 2021, el Gobernador de Puerto Rico, Hon. Pedro R. Pierluisi, mediante la Orden
Ejecutiva 2021-013 (OE-2021-013), declart el estado de emergencia por el aumento de casos de
violencia de género. Ello responde a la necesidad de implementar iniciativas dirigidas a prevenir
y erradicar los incidentes violentos, y abordar el efecto de la violencia de género en nuestras
comunidades. Al amparo de la OE-2021-013, el 15 de noviembre de 2021, el Comité para la
Prevencién, Apoyo, Rescate y Educacion (PARE) aprobo la Resolucion Num. 2021-008,
notificada el 24 de noviembre de 2021, solicitando a la Oficina de Gerencia y Presupuesto (OGP)
transferir $2,000,000 del presupuesto de dicho Comité para apoyar a organizaciones no

San Juan, Puerto Rico 00902-0192

[ 787.7212900 & wwwjustica.pr.gov
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gubernamentales sin fines de lucro que brindan servicio directo a victimas sobrevivientes de
violencia de género. Ademds, dispuso que seria el Departamento de Justicia la entidad que
distribuirfa dichos fondos mediante un proceso competitivo y agil.

Cumpliendo con la encomienda dispuesta en la Resolucién 2021-008, el Departamento de Justicia
recibi6 de la OGP la transferencia de $2,000,000 y procedié con su distribucidn a organizaciones
no gubernamentales sin fines de lucro y albergues que brindan servicio directo a victimas
sobrevivientes de violencia de género.

El 23 de junio de 2022, el Gobernador expidié el Boletin Administrativo Nam. OE-2022-035
extendiendo hasta el 30 de junio de 2023 el estado de emergencia decretado por el aumento de
casos de violencia de género, y disponiéndose la priorizacién de las solicitudes de fondos y
presupuesto para la prevencién, apoyo, rescate y educacién contra la violencia de género. Para
ello, se ordend a las agencias del gobierno a dar continuidad y seguimiento a las iniciativas y
proyectos ya implementados por la OE-2021-013.

EL 15 de julio de 2022, la OGP emitié el Memorando Especial Ntim. 007-2022, para transferir y
contabilizar los fondos para atender el estado de emergencia decretado.

El 26 de julio de 2022, el Departamento de Justicia solicité a la OGP la cantidad de $2,000,000
del presupuesto estatal para fortalecer a las organizaciones sin fines de lucro y albergues que
proveen servicio a las victimas de violencia de género. El 1 de agosto de 2022, la oficial de
cumplimiento del Comité PARE determiné que la peticién presupuestaria del Departamento de
Justicia es consona con la politica piiblica, guias y el plan de trabajo establecido por OE-2022-035,
y que se debe considerar que los fondos peticionados deben dirigirse a organizaciones no
gubernamentales sin fines de lucro y albergues con reconocida trayectoria en el 4rea de atencién y
servicios a victimas sobrevivientes de violencia de género. En consecuencia, el 17 de agosto de
2022, el Financial la Oversight & Management Board of Puerto Rico aprob6 la utilizacién de los
$2,000,000 solicitados.

Con estos fondos, el Departamento se encamina a dar continuidad y seguimiento a las iniciativas
y proyectos ya implementados por la OE-2021-013, apoyando a organizaciones no
gubernamentales sin fines de lucro y albergues que brindan servicio directo a victimas de violencia
de género.

Para la distribucion de la totalidad de estos fondos, el 29 de septiembre de 2022 emitimos las
Guias para establecer el proceso de distribucién de fondos estatales para apoyar y dar
continuidad a los proyectos de las organizaciones sin fines de lucro y albergues que proveen
servicio a las victimas de violencia de género ante el estado de emergencia decretado por la OFE-
2021-013.

En virtud de ello, se emite este aviso piblico, que estd vigente desde el 29 de septiembre de 2022
al 20 de octubre de 2022, para que las organizaciones no gubernamentales sin fines de lucro y
albergues que brindan servicio directo a victimas sobrevivientes de violencia de género puedan
someter propuestas para recibir a estos fondos. Al culminar dicho término, no se aceptarin

propuestas.
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2Quiénes pueden solicitar estos fondos?

Podrén solicitar los fondos de esta subvencién estatal: (1) toda organizacién no gubernamental sin
fines de lucro o albergue que brinde servicio directo a las victimas sobrevivientes de violencia de
género; (2) que se haya visto afectadaa por la reduccién de fondos federales del Victims of Crime
Assistance Formula Grant (VOCA); (3) que cuenfe con una trayectoria reconocida por su
experiencia y peritaje en servicios de albergue, apoyo de emergencia, servicios ambulatorios
directos en las areas de apoyo psicosocial, orientacién legal, salud forense, acompafiamiento, e
intercesoria, entre otros.

Criterios de elegibilidad

Las organizaciones sin fines de lucro y albergues que interesen solicitar fondos de esta subvencién
estatal deben cumplir con todos los siguientes criterios:

e Contar con una trayectoria reconocida por su experiencia y peritaje en servicios de
albergue y apoyo de emergencia, servicios ambulatorios en las areas de apoyo
psicosocial, orientacién legal, salud forense, acompafiamiento, e intercesoria, entre
otros.

° Presentar, dentro del término dispuesto en el aviso piblico, una solicitud y propuesta
escrita que incluya:

Descripcién del proyecto y de las necesidades

Plan de trabajo

Resumen presupuestario con desglose de las partidas

Narrativo del presupuesto propuesto

Single audit y/o estados financieros auditados (no compilado) al dia y sin
ningin sefialamiento significativo referente al manejo y administracién de
fondo

o Composicién de la junta de directores y documento de delegacién de autoridad
o Indicar el origen de las fuentes de ingresos

O 0O O 0 C

e El Comité verificard en las plataformas gubernamentales correspondientes, que los
solicitantes posean los siguientes permisos o documentos:

a. Documentos de la organizacion sin fines de lucro o albergue en el Departamento
de Estado.

b. Permisos o licencias para operar que sean necesarios (Cuerpo de Bomberos,
ARPE, Departamento de Salud, entre otros).

c. Certificacién de no deuda expedida por el Departamento de Hacienda.

d. Exoneracién contributiva como organizacion sin fines de lucro, expedida por el
Departamento de Hacienda.

e. Certificacion de Elegibilidad de ASG (RUP)
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Si dichos documentos no pueden ser verificados o validados en las plataformas
gubernamentales, ser4 responsabilidad de la entidad proveer copia fisica de ellos en el
término que le sea provisto por el Comité.

Contar con una cuenta bancaria especial tinica y SEPARADA de cualquier otra cuenta
¥ que no genere intereses. Antes del desembolso de los fondos, la organizacién sin
fines de lucro o albergue deberd presentar en la oficina de finanzas del Departamento
de Justicia, evidencia de esta cuenta (carta de la institucion financiera) donde se van a
realizar los pagos y depésitos.

Cumplir con las evaluaciones de cumplimiento o monitoria para fiscalizar el uso
adecuado de los fondos.

Aceptar devolver en 60 dias los fondos otorgados si no puede cumplir con su propésito
dentro del término acordado o si se determina que se incumplié con alguno de los
requisitos exigidos.

Gastos autorizados

Servicios profesionales; albergue; apoyo de emergencia; servicios ambulatorios
directos de apoyo psicosocial; intervencién en crisis; acompafiamiento al hospital para
examenes (excluyendo los gastos del cuidado médico); consejeria personal y
telefonica; asistencia legal de emergencia; orientacién legal; salud forense;
acompafiamiento e intercesoria; gastos relacionados con la salud y seguridad inmediata
de las victimas para atender servicios que responden a las necesidades fisicas v
emocionales inmediatas de las victimas (excluyendo gastos del cuidado médico);
asistencia legal de emergencia; y otros servicios que ayuden a restaurar el sentido de
seguridad de las victimas.

Compra de equipo, gastos para mejoras de obra capital, comida, ropa, transportacién,
y otros gastos de funcionamiento necesarios para ofrecer servicios directos a las
victimas de violencia de género.

Gastos para proveer asistencia para la salud mental de las victimas. Son elegibles costos
en que se incurra para proveer servicios y actividades que ayuden a las victimas a
entender la dindmica de la victimizacién para poder estabilizar sus vidas después de
¢ésta. Por ejemplo: consejerfa individual o grupal, evaluacién mental, terapias
psicolégicas y psiquiétricas, sicoterapias, entre otros.

Asistencia en la participacién de los procedimientos ante el Tribunal General de
Justicia. Por ejemplo, son elegibles: gastos de servicios legales, mediadores y
acompafiantes para la victima, transportacién a los tribunales, cuido de menores para
que la victima asista al tribunal, coordinacién de servicios tales como la notificacién
sobre cambios en fechas de visitas o juicios, entre otros.
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° Se consideran gastos elegibles los exdmenes forenses en casos de abuso sexual
Unicamente cuando no existan fondos estatales de compensacion, seguros médicos o
que la cubierta sea insuficiente para cubrir el costo total del examen. Estos exdmenes
deben cumplir con todos los requisitos del estado para la recoleccion de evidencia e
informacién.

® Gastos prorrateados de alquiler, teléfono y transportacién para que las victimas reciban
servicios. Ademds de gastos de viajes locales para los proveedores de servicios directos.

e Gastos del personal que proporciona los servicios directos a las victimas, como: salarios
del personal de asistencia directa, beneficios marginales y entrenamiento para el
personal asalariado y los voluntarios para proveer servicio directo.

° Reembolso por gastos de utilidades en los albergues y organizaciones sin fines de lucro
(agua, electricidad, gas propano o internet, etc.).

e Servicios para menores expuestos a la violencia de género que estén participando junto
a su madre, padre o encargado, de un programa de albergue o apoyo psicosocial

ambulatorio.

Gastos inelegibles

Son inelegibles gastos que no son considerados necesarios para la prestacién de servicios directos
a las victimas, tales como:

e (astos de publicidad

e Pagos directos a las victimas de delito

e Gastos para cabildeo, reformas administrativas o proyectos de ley

e Rehabilitacién o consejeria de los agresores

e Estudios de necesidades, encuestas, evaluaciones, investigaciones o inversiones
e Actividades de procesamiento o enjuiciamiento de ofensores

e Actividades de recaudacién de fondos

e Costos organizacionales indirectos

e Gastos por pérdida de propiedad

e Gastos médicos

e Qastos de relocalizacion

e Costos administrativos no autorizados

e Desarrollo de protocolos, acuerdos interagenciales o de trabajo

e (Gastos de viajes a victimas para que asistan a conferencias

e Actividades exclusivamente relacionadas con la prevencién del crimen

e Los gastos no elegibles que sean determinados por OGP, el Departamento Hacienda,
la Oficina del Inspector General, la Oficina del Contralor, el Comité PARE, el
Departamento de Justicia u otros organismos

e Gastos necesarios que hayan sido cubiertos o reembolsados, o que seran cubiertos en
el futuro, por otros programas estatales, federales o que el solicitante pueda tener,
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incluidos los fondos recibidos a través del Fondo de Emergencia de Salud Publica y
Servicios Sociales de la Ley CARES

e Gastos derivados de un proceso de adquisiciones y/o contratacién indebida, asi como
aquellos que se consideren irrazonable o fraudulento

o Otros gastos que el Comité determine innecesarios por no redundar en servicio directo
a las victimas de violencia de género

Vigencia de los fondos

El uso de los fondos adjudicados tendrd una vigencia hasta el 30 de junio de 2023. Las
organizaciones sin fines de lucro y albergues que interesen extender el término de vigencia del uso
de los fondos o reprogramar dicho uso, podrén presentar una solicitud escrita al Secretario de
Justicia, por conducto del Comité, expresando las razones que sustenten su peticién.

Presentacion de las propuestas

Las propuestas se aceptaran en funcién de la hora de presentacién y se evaluardn de acuerdo con
los criterios de elegibilidad y requisitos aqui establecidos. El proponente deberd entregar la
propuesta original en la recepci6n de la Oficina del Secretario en el Piso 8 de la Sede Principal del
Departamento de Justicia en la 677 Calle Teniente César Gonzalez Esq. Ave. Jesus T. Pifiero.
Ademds, deberd someter la propuesta en formato digital al correo electrénico
propuestas(@justicia.pr.gov.

No se recibirdn propuestas luego de las 4:30 p.m. del jueves, 20 de octubre de 2022.
Notificacion

Los solicitantes serdn notificados por correo electrénico de la decisién en torno a la otorgacion de
la subvencion.

Contrato de Otorgacion de Fondos

Previo al desembolso de fondos, el proponente debera firmar un contrato de otorgacién de fondos
que contendra las condiciones especiales y describird los procesos que deben cumplir las
organizaciones sin fines de lucro o albergues a los que se le otorgaron fondos. Con la firma de
dicho contrato, las partes certificardn que han leido y entendido todos los requisitos, procesos y
conceptos relacionados con la otorgaciéon de fondos.

Desembolso de los fondos

El desembolso de los fondos se autorizara mediante la presentacion por parte de la organizacién
de una solicitud de anticipo de fondos sustentada en una proyeccién de los gastos reclamados en
la propuesta. Cada entidad deberd depositar los fondos en una cuenta bancaria especial tinica y
SEPARADA de cualquier otra cuenta y que no genere intereses. Debera presentar evidencia de
esta cuenta (carta de la institucién financiera) donde se van a realizar pagos y depésitos de la
organizacion.
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Cumplimiento v certificacion

Las organizaciones sin fines de lucro o albergues que reciban fondos de esta subvencién deberan
presentar ante el Comité, en o antes del 31 de julio de 2023 o el tiltimo dia del mes siguiente a
la fecha de vencimiento de los fondos cuando dicha fecha le haya sido extendida ma4s all4 del
30 de junio de 2023, un informe final que detalle en qué fueron utilizados los fondos otorgados.
Ademas, el Comité, como parte de la evaluacién de cumplimiento o monitoria que se realizara a
los proyectos, les solicitar4 que presenten la siguiente documentacién y cualquier otra informacién
y/o documentacion que estime necesaria; a saber:

Sueldos

Reporte de horas trabajadas — El reporte debe presentar las horas trabajadas por cada
empleado que esté incluido en los sueldos reclamados.

Reporte de los sueldos con el detalle de los beneficios marginales.

Cheques cancelados de todos los sueldos pagados o el reporte de web cash si el pago
se hizo por depoésito directo.

Evidencia de pago de las retenciones que se le realizan a los empleados.

Beneficios Marginales

Seguro Social —planillas del trimestre reclamado, evidencia de pagos, cheques
cancelados o recibos del sistema EEFT del IRS.

Fondo del Seguro del Estado — evidencia del pago del periodo peticionado.

Plan Médico — evidencia del pago al plan médico y factura donde se incluya al
empleado.

Desempleo / Incapacidad —evidencia de los pagos, cheques cancelados, débitos y la
planilla del trimestre que comprende la peticién. En el caso de plan privado para
incapacidad (SINOT), presentar factura y evidencia del pago.

Retiro — De ser aplicable, evidencia del pago y desglose de empleados a los que se les
paga y deduce el retiro

Servicios Profesionales

Contrato de servicios profesionales

Factura de servicios aprobadas por el director del proyecto, incluyendo el detalle de
labor realizada

Evidencia de los pagos — cheques cancelados y otros

Adiestramientos

Factura del servicio
Evidencia de los pagos
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Equipo

e Facturas
e Evidencia de los pagos

Materiales

e Facturas
e Evidencia de los pagos

Renta

e Copia del contrato de alquiler
e Evidencia de los pagos

Toda organizacion sin fines de lucro o albergue debers retener y tener disponible para inspeccién
por parte del Departamento de Justicia o de cualquier agencia fiscalizadora, la evidencia de todos
los documentos relacionados a su propuesta, desembolso, uso de los fondos adjudicados, pagos,
tramites, gastos y documentacion relacionada a esta subvencién estatal, por un periodo de diez
(10) afios contados a partir del desembolso de los fondos.

Nota

Este Aviso Publico se emite en cumplimiento con lo dispuesto en Guias para establecer el proceso
de distribucién de fondos estatales para apoyar y dar continuidad a los proyectos de las
organizaciones sin fines de lucro y albergues que proveen servicio a las victimas de violencia de
género ante el estado de emergencia decretado por la OE-2021-013.

Para mas informacién relacionada con este aviso ptiblico pueden comunicarse con la Sra. Dilaila
Padilla Vazquez al (787) 721-2900, extensién 1821 o a propuestas@justicia.pr.gov.

En San Juan, Puerto Rico, a 29 de septiembre de 2022.




Hon. Pedro R. Pierluisi Urrutia
Gobernador

o GOBIE RNO DE E UERTO RIC Hon. Domingo Emanuelli Hernandez

9 Departamento de Justicia Secretario de Justicia

GUIAS PARA ESTABLECER EL PROCESO DE DISTRIBUCION DE
FONDOS ESTATALES PARA APOYAR Y DAR CONTINUIDAD A LOS PROYECTOS
DE LAS ORGANIZAQIONES SIN FINES DE LUCRO Y ALBERGUES QUE PROVEEN

SERVICIO A LAS VICTIMAS DE VIOLENCIA DE GENERO ANTE EL ESTADO DE
EMERGENCIA DECRETADO POR LA OE-2021-013

| TRASFONDO

El Departamento de Justicia de Puerto Rico tiene la responsabilidad de brindar a las victimas de
delito el apoyo, la proteccién, los servicios y la asistencia que necesitan. En gran medida, ello ha
sido posible gracias a los fondos de la subvencién federal de Asistencia y Compensacién de la Ley
de Victimas del Delito (VOCA). Mediante los fondos VOCA, el Departamento de Justicia ha
podido brindar, directamente y por conducto de las organizaciones sin fines de lucro, respuesta a
las necesidades emocionales y fisicas de las victimas; asistencia para estabilizar sus vidas después
de la victimizacion; asistencia en la comprension y participacién en el sistema de justicia penal; y
medidas de seguridad y proteccién, entre otras. '

Sin embargo, a pesar dé nuestro inquebrantable compromiso con las victimas, las organizaciones
sin fines de lucro y los albergues que nos apoyan en este esfuerzo, atravesamos por una reduccién
considerable de los fondos VOCA debido a la disminucién poblacional que ha enfrentado Puerto
Rico en los tltimos afios, especialmente VOCA 2020 y VOCA 2021.

E125 de enero de 2021, el Gobernador de Puerto Rico, Hon. Pedro R. Pierluisi, mediante la Orden
Ejecutiva 2021-013 (OE-2021-013), declaré el estado de emergencia por el aumento de casos de
violencia de género. Ello responde al aumento de los incidentes de violencia de género, la

- necesidad de implementar iniciativas dirigidas a prevenir y erradicar los incidentes violentos, y a
abordar e] efecto de la violencia de géniero en nuestras comunidades, Al amparo de la OE-2021-
013, el 15 de noviembre de 2021, el Comité para la Prevencién, Apoyo, Rescate y Educacién
(PARE) aprobé la Resolucién Niim. 2021-008, notificada el 24 de noviembre de 2021, solicitando
a la Oficina de Gerencia y Presupuesto (OGP) transferir $2,000,000 del presupuesto de dicho
Comité para apoyar a organizaciones no gubernamentales sin fines de lucro que brindan servicio
directo a victimas sobrevivientes de violencia de género. Ademas, dispuso que seria el
Departamento de Justicia la entidad que distribuirfa dichos fondos mediante un proceso
competitivo y 4gil. '

Cumpliendo con la encomienda dispuesta en la Resolucién 2021-008, en esa ocasién el
Departamento de Justicia recibi6 de la OGP la transferencia de $2,000,000 y procedié con su
distribucién a organizaciones no gubernamentales sin fines de lucro y albergues que brindan
servicio directo a victimas sobrevivientes de violencia de género.

677 Calle Teniente César Gonzdlez esquina Ave. Jesus T. Pifiero, San Juan, Puerto Rico 00918 / P.O. Box 902019,
San Juan, Puerto Rico 00902-0192

[ 7877212900 @ waww justica.pe.gov
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El 23 de junio de 2022, el Gobernador expidié el Boletin Administrativo Nam. OE-2022-035
extendiendo hasta el 30 de junio de 2023 el estado de emergencia decretado por el aumento de
casos de violencia de género, y disponiéndose la priorizacién de las solicitudes de fondos y
presupuesto para la prevencién, apoyo, rescate y educacién contra la violencia de género. Para
ello, se ordené a las agencias del gobierno a dar continuidad y seguimiento a las iniciativas y
proyectos ya implementados por la OE-2021-013.

El 15 de julio de 2022, 1a OGP emitié el Memorando Especial Ntim. 007-2022, para transferir y
contabilizar los fondos para atender el estado de emergencia decretado.

El 26 de julio de 2022, el Departamento de Justicia solicité a la OGP la cantidad de $2,000,000
del presupuesto estatal para fortalecer a las organizaciones sin fines de lucro y albergues que
proveen servicio a las victimas de violencia de género. El 1 de agosto de 2022, la oficial de
cumplimiento del Comité PARE determiné que la peticién presupuestaria del Departamento de
Justicia dirigida a fortalecer a las organizaciones sin fines de lucro y albergues que proveen
servicios directos y especializados a las victimas de violencia de género es consona con la politica
piiblica, gufas y el plan de trabajo establecido por el Boletin Administrativo Nim. OE-2022-035,
y que se debe considerar que los fondos peticionados deben dirigirse a organizaciones no
gubernamentales sin fines de lucro y albergues con reconocida trayectoria en el 4rea de atencién y
servicios a victimas sobrevivientes de violencia de género. En consecuencia, el 17 de agosto de
2022, el Financial Oversight & Management Board of Puerto Rico aprobé la utilizacién de los
$2,000,000 solicitados.

Con estos fondos, el Departamento se encamina a dar continuidad y seguimiento a las iniciativas
y proyectos ya- implementados por la OE-2021-013, apoyando a organizaciones no
gubernamentales sin fines de lucro y albergues que brindan servicio directo a victimas de violencia
de género. La totalidad de estos fondos se distribuird mediante el proceso establecido en estas
Guias.

II. AUTORIDAD

Estas Guias se aprueban conforme a los poderes del Secretario de Justicia establecidos en las
Secciones 5 y 6 del Articulo IV de la Constitucién de Puerto Rico; y en la Ley Num. 205-2004,
segin enmendada, conocida como la Ley Orgdnica del Departamento de Justicia, 3 LP.R.A. §§
291 et seq., particularmente en virtud del Articulo 18 de la Ley Nm. 205, 3 LPRA. §2920, el cual
reitera las prerrogativas del Secretario como jefe del Departamento de Justicia y su poder para
planificar, dirigir y supervisar e] funcionamiento del Departamento y sus programas; el poder para
adoptar reglas y reglamentos; asi como para realizar aquellos actos que estime necesarios y
convenientes para cumplir con los propésitos de la ley.

III. PROPOSITO
Estas Guias se adoptan para establecer el procedimiento de recibo y evaluacién de propuestas;

distribucién y adjudicacién de los fondos; y evaluacién de cumplimiento o monitoria de los fondos
que hayan sido transferidos a las organizaciones sin fines de lucro y albergues participantes.
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IV.

DEFINICIONES

Comité: se refiere al Comité de supervisién, desembolso Y administracién de los fondos
estatales para apoyar y dar continuidad a los proyectos de las organizaciones sin fines de
lucro y albergues que proveen servicio a las victimas de violencia de género. Estara
compuesto por el personal designado por el Secretario de Justicia para evaluar, revisar y
recomendar la procedencia, adjudicacién, distribucién, desembolso y monitoria de la
subvencién estatal de $2,000,000 transferida al Departamento de Justicia.

Guias: Se refiere a estas Guias para establecer el proceso de distribucidn de fondos
estatales para apoyar y dar continuidad a los proyectos de las organizaciones Sin fines de
lucro y albergues que proveen servicio a'las victimas de violencia de género ante el estado
de emergencia decretado por la OE-2021-013. '

Integrante del Comité: cualquiera de las personas designadas por el Secretario de Justicia
para ejercer funciones en el Comité de supervisién, desembolso y administracién de los
Jondos estatales para apoyar y dar continvidad a los proyectos de las organizaciones sin
Jines de lucro y albergues que proveen servicio a las victimas de violencia de género.
Tendrén derecho a voto. '

Organizaciones sin fines de Iucro: organizaciones o entidades no gubernamentales sin fines
de lucro; incorporadas o no incorporadas; dedicadas a la prestacién de servicios bajo el
Cddigo de Rentas Internas de Puerto Rico de 2011, seglin enmendado; que cualifican para
una exencion de contribucién sobre ingresos y, que, para tales propdsitos, presenten ante
el Secretario de Hacienda una solicitud de exencién contributiva, independientemente de
cuél haya sido su forma de incorporacién; y que brinden servicio directo a victimas
sobrevivientes de violencia de género.

Presidente(a) del Comité: Persona designada por el Secretario de Justicia, quien serd el
funcionario ejecutivo del Comité. Tendrd derecho a voto; estard a cargo de sus asuntos
administrativos y operacionales; y custodiard las propuestas y todos los documentos
relacionados.

Propuesta: Documento escrito de peticién de fondos que somete al Departamento de
Justicia una organizacién sin fines de lucro para solicitar fondos de la subvencién estatal.

Proyecto: Proyecto de organizacién sin fines de lucro o albergue para brindar atencién y
servicios directos a las victimas sobrevivientes de violencia de género, financiado por la
subvencion estatal.

Quérum: Mayoria simple de los integrantes del Comité.

Secretario(a) del Comité: Persona designada por el Secretario de Justicia a cargo de
preparar las minutas, ordenar y guardar los documentos y realizar otros trabajos
administrativos para el mejor funcionamiento del Comité. No tendré derecho a voto.
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10. Servicios directos: aquellos esfuerzos dirigidos a: (1) responder a las necesidades

11.

V.

emocionales, psicosociales y fisicas de las victimas de violencia de género; (2) ayudar a
victimas primarias y secundarias de las victimas de violencia de género para estabilizar sus
vidas después de una victimizacién; (3) ayudar y apoyar a que las victimas de violencia de
género comprendan y participen en los procesos conducidos ante el sistema de justicia; y
(4) proporcionar a las victimas de violencia de género albergue y medidas de seguridad y
proteccion.

Violencia de género: se define como conductas que causan dafio fisico, sexual o
psicolégico a otra persona motivado por los estereotipos de género creados por los hombres
y las mujeres. El concepto de violencia incluye amenazas, agresiones, maltrato emocional
o psicoldgico, persecucién y aislamiento, entre otras acciones similares,

INTERPRETACION DE LAS PALABRAS

Las palabras y frases usadas en estas Guias se interpretardn por su contexto y en coordinacién con
las leyes y jurisprudencia del Gobierno de Puerto Rico. Sin embargo, cualquier palabra o frase no
definida en ese contexto se interpretard por el uso comtin y corriente de estas.

VI

CRITERIOS DE ELIGIBILIDAD

Las organizaciones sin fines de lucro y albergues que interesen solicitar fondos de esta subvencion
estatal deben cumplir con todos los siguientes criterios:

e Contar con una trayectoria reconocida por su experiencia y peritaje en servicios de
albergue y apoyo de emergencia, servicios ambulatorios en las 4reas de apoyo
psicosocial, orientacién legal, salud forense, acompafiamiento, e intercesoria, entre
otros.

e Presentar, dentro del término dispuesto en el aviso piiblico, una solicitud y propuesta
escrita que incluya:

Descripcion del proyecto y- de las necesidades

Plan de trabajo

Resumen presupuestario con desglose de las partidas

Narrativo del presupuesto propuesto

single audit y/o estados financieros auditados (no compilado) al dia y sin ningtin
sefialamiento significativo referente al manejo y administracién de fondo
Composicién de la junta de directores y documento de delegacién de autoridad
Indicar el origen de las fuentes de ingresos

e o

go

e El Comité verificard en las plataformas gubernamentales correspondientes, que los
solicitantes posean los siguientes permisos o documentos:

a. Documentos de la organizacién sin fines de lucro o albergue en el Departamento
de Estado.
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VIL

b. Permisos o licencias para operar que sean necesarios (Cuerpo de Bomberos,
ARPE, Departamento de Salud, entre otros).

¢. Certificacién de no deuda expedida por el Departamento de Hacienda.

d. Exoneracién contributiva como organizacién sin fines de lucro, expedida por el
Departamento de Hacienda.

e. Certificacién de Elegibilidad de ASG (RUP)

Si dichos documentos no pueden ser verificados o validados en las plataformas
gubernamentales, ser4 responsabilidad de 1a entidad proveer copia fisica de ellos en el
término que le sea provisto por el Comité.

Contar con una cuenta bancaria especial tinica y SEPARADA de cualquier otra cuenta
¥ que no genere intereses. Antes del desembolso de los fondos, la organizacién sin
fines de lucro o albergue deber4 presentar en la oficina de finanzas del Departamento
de Justicia, evidencia de esta cuenta (carta de la institucién financiera) donde se van a
realizar los pagos y depésitos.

Cumplir con'las evaluaciones de cumplimiento o monitoria para fiscalizar el uso
adecuado de los fondos. '

Aceptar devolver en 60 dias los fondos otorgados si no puede cumplir con su propésito
dentro del término acordado o si se determina que se incumplié con alguno de los
requisitos exigidos.

GASTOS AUTORIZADOS

Servicios profesionales; albergue; apoyo de emergencia; servicios ambulatorios
directos de apoyo psicosocial; intervencién en crisis; acompafiamiento al hospital para
examenes (excluyendo los gastos del cuidado médico); consejeria personal y
telefonica; asistencia legal de . emergencia; orientacion legal; salud forense;
acompafiamiento e intercesoria; gastos relacionados con la salud y seguridad inmediata
de las victimas para atender servicios que responden a las necesidades fisicas y
emocionales inmediatas de las victimas (excluyendo gastos del cuidado médico);
asistencia legal de emergencia; y otros servicios que ayuden a restaurar el sentido de
seguridad de las victimas.

Compra de equipo, gastos para mejoras de obra capital, comida, ropa, transportacion,
y otros gastos de funcionamiento necesarios para ofrecer servicios directos a las
victimas de violencia de género.

Gastos para proveer asistencia para la salud mental de las victimas. Son elegibles costos
en que se incurra para proveer servicios y actividades que ayuden a las victimas a
entender la dindmica de la victimizacién para poder estabilizar sus vidas después de
ésta. Por ejemplo: consejeria individual o grupal, evaluacién mental, terapias
psicolégicas y psiquidtricas, sicoterapias, entre otros.
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VIIIL.

Asistencia en la participacién de los procedimientos ante el Tribunal General de
Justicia. Por ejemplo, son elegibles: gastos de servicios legales, mediadores y
acompafiantes para la victima, transportacién a los tribunales, cuido de menores para .
que la victima asista al tribunal, coordinacién de servicios tales como la notificacién
sobre cambios en fechas de visitas o juicios, entre otros.

Se consideran gastos' elegibles los exdmenes forenses en casos de abuso sexual
Unicamente cuando no existan fondos estatales de compensacién, seguros médicos o
que la cubierta sea insuficiente para cubrir el costo total del examen. Estos ex4menes
deben cumplir con todos los requisitos del estado para la recoleccién de evidencia e
informacién.

Gastos prorrateados de alquiler, teléfono y transportacién para que las victimas reciban
servicios. Ademds de gastos de viajes locales para los proveedores de servicios directos.

Gastos del personal que proporciona los servicios directos a las victimas, como: salarios
del personal de asistencia directa, beneficios marginales y entrenamiento para el

_personal asalariado y los voluntarios para proveer servicio directo.

Reembolso por gastos de utilidades en los albergues y organizaciones sin fines de lucro
(agua, electricidad, gas propano o internet, etc.).

Servicios para menores expuestos a la violencia de género que estén participando junto
a su madre, padre o encargado, de un programa de albergue o apoyo psicosocial

ambulatorio.

GASTOS INELEGIBLES

No son elegibles gastos que no son considerados necesarios para la prestacion de servicios directos
a las victimas, tales como:

Gastos de publicidad

Pagos directos a las victimas de delito

Gastos para cabildeo, reformas administrativas o proyectos de ley
Rehabilitacién o consejeria de los agresores '

Estudios de necesidades, encuestas, evaluaciones, investigaciones o inversiones
Actividades de procesamiento o enjuiciamiento de ofensores
Actividades de recaudacion de fondos

Costos organizacionales indirectos

Gastos por pérdida de propiedad

Gastos médicos

Gastos de relocalizacién

Costos administrativos no autorizados

Desarrollo de protocolos, acuerdos interagenciales o de trabajo
Gastos de viajes a victimas para que asistan a conferencias
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e Actividades exclusivamente relacionadas con la prevencién del crimen

e Los gastos no elegibles que sean determinados por OGP, el Departamento Hacienda,
la Oficina del Inspector General, la Oficina del Contralor, el Comité PARE, el
Departamento de Justicia u otros organismos

* Gastos necesarios que hayan sido cubiertos o reembolsados, o que serdn cubiertos en
el futuro, por otros programas estatales, federales o que el solicitante pueda tener,
incluidos los fondos recibidos a través del Fondo de Emergencia de Salud Piblica y
Servicios Sociales de la Ley CARES

e Gastos derivados de un proceso de adquisiciones y/o contratacién indebida, asi como
aquellos que se consideren irrazonable o fraudulento

e Otros gastos que el Comité determine innecesarios por no redundar en servicio directo
a las victimas de violencia de género

IX. PROCESO DE OTORGACION Y SOLICITUD
A. Aviso piblico

El proceso competitivo para distribuir la cantidad de $2,000,000 de la subvencién estatal a las
organizaciones sin fines de lucro o albergues que brindan servicio directo a victimas sobrevivientes
de violencia de género, iniciard con la divulgacién de un aviso publico por parte del Departamento
de Justicia. Dicho aviso dispondré de un término de 15 dias laborables para que las organizaciones
sin fines de lucro y los albergues puedan preparar y presentar sus propuestas.

B. Proceso de solicitud

Las propuestas se aceptardn en funci6n de la hora de presentacién y se evaluaran de acuerdo con
los criterios de elegibilidad y requisitos aqui establecidos. El proponente deberd entregar la
propuesta original en la recepcidn de la Oficina del Secretario en el Piso 8 de la Sede Principal del
Departamento de Justicia en la 677 Calle Teniente César Gonzélez Esq. Ave. Jests T. Pifiero.
Ademds, deberd someter la propuesta en formato digital al correo electrénico que se indique en el
aviso.

C. Evaluacién y notificacién de otorgacién

Transcurrido el término de presentacion de las propuestas, el Comité tendra un término no mayor
+ de 20 dias laborables para evaluar todas las propuestas presentadas y remitir su recomendacién al
Secretario de Justicia. Dicho término podra ser prorrogado por justa causa por el Secretario de
Justicia. Terminada la evaluacién, el sefior Secretario revisari las recomendaciones del Comité,
emitird las instrucciones que entienda procedentes y tomara la determinacién correspondiente. La
Secretaria del Comité remitird a los proponentes las notificaciones con las determinaciones finales
debidamente justificadas.

D. Contrato de otorgacién de fondos
Previo al desembolso de fondos, el proponente debera firmar un contrato de otorgacién de fondos

que contendrd las condiciones especiales y describird los procesos que deben cumplir las
organizaciones sin fines de lucro o albergues a los que se le otorgaron fondos. Con la firma de
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dicho contrato, las partes certificaran que han leido y entendido todos los requisitos, procesos y
_ conceptos relacionados con la otorgacién de fondos.

E. Desembolso de fondos

El desembolso de los fondos se har4 por anticipo antes del 30 de junio de 2023, segun establecido
por el Secretario de Hacienda, Hon. Francisco Parés, en consultas de 9y 15 de diciembre de 2021
¥ 20 de enero de 2022, y por el Director de la OGP, Lcdo. Juan C. Blanco, en consulta emitida el
14 de enero de 2022. Dichas consultas fueron emitidas al momento de otorgarse la subvencién
estatal de $2,000,000 al amparo de la OE-2021-013, Ia cual tuvo idéntico propésito y
procedimiento que la subvencién estatal de $2,000,000 transferida al amparo de la OE-2022-035.
El desembolso de los fondos se autorizard mediante Ia presentacién por parte de la organizacién
de una solicitud de anticipo de fondos sustentada en una proyeccion de los gastos reclamados en
la propuesta. Cada entidad debers depositar los fondos en una cuenta bancaria especial tnica y
SEPARADA de cualquier otra cuenta ¥ que no genere intereses. Deber4 presentar evidencia de
esta cuenta (carta de la institucién financiera) donde se van a realizar pagos y depdsitos de la
organizacion.

X. VIGENCIA DE LOS FONDOS
El uso de los fondos adjudicados tendra una vigencia hasta el 30 de junio de 2023. Las
organizaciones sin fines de lucro y albergues que interesen extender el término de vigencia del uso
de los fondos o reprogramar dicho uso, podran presentar una solicitud escrita al Secretario de
Justicia, por conducto del Comits, expresando las razones que sustenten su peticién. Véase,
consulta emitida el 14 de enero de 2022.por el Director de la Oficina de Gerencia y Presupuesto,
Ledo. Juan C. Blanco.

XI. COMITE

A. Composicién

El Comité se compondra de cuatro (4) integrantes; a saber: un (1) presidente y dos (2) miembros
con derecho a voto; y un (1) secretario(a) sin derecho a voto.

El Secretario de Justicia podrd designar, cuando sea necesario, otros funcionarios que servirdn
como integrantes alternos en sustitucién de alguno de los integrantes del Comité. Los integrantes
alternos tendréan las mismas facultades y deberes que el miembro al que sustituiran.

B. Reuniones

El Comité celebrari aquellas reuniones que entienda necesarias para cumplir con sus funciones de
evaluar, revisar y recomendar la adjudicacién y distribucién de los fondos de la subvencién estatal.

C. Acuerdos

Todo acuerdo y resolucién del Comité serd adoptado por mayorfa simple de sus integrantes.
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D. Prohibiciones

Los integrantes del Comité se abstendrén de:

e Utilizar los deberes y facultades de su cargo para obtener, directa o indirectamente para
si, para algin miembro de su unidad familiar, o para cualquier otra persona, negocio o
entidad, ventajas, beneficios o privilegios que no estén permitidos por ley.

e Intervenir en forma alguna en cualquier asunto en el que dicho miembro o alglin
miembro de su unidad familiar, dentro del cuarto grado de consanguinidad o segundo
grado de afinidad, tenga un conflicto de interés.

® Dar trato privilegiado a alguna entidad solicitante.

® Revelar 6 usar informacién confidencial, adquirida por razén de su cargo, para obtener,
directa o indirectamente, ventaja o beneficio econémico para si, para un miembro de
su unidad familiar o para cualquier otra persona, negocio o entidad.

E. Presidencia del Comité

El(la) presidente(a) serd designado(a) por el Secretario de Justicia y tendrd las siguientes
facultades, deberes y funciones:

® Custodiara los expedientes con todos los documentos de las propuestas y todos los
documentos relacionados a la otorgacién de fondos.

° Estard a cargo de las funciones administrativas y opéracionales del Comité,

e En coordinacién con la Oficina del Secretario, solicitara la designacion del personal
que provea la asesorfa y los servicios que sean necesarios para el fiel cumplimiento de
las funciones delegadas al Comité.

® Preparard y custodiara los archivos del Comité y llevar4 constancia completa de todos
los procedimientos de éste. Serd el guardin de las actas y procedimientos y archivara
y preservara todos los documentos que se le confien dando a los mismos el curso que
el Comité disponga.

X\ e Ademas, desempefiard todas aquellas funciones y deberes inherentes a su cargo y que
le sean delegadas por el Secretario de Justicia con el propésito de administrar el Comité.

° Desempefiard todas aquellas funciones y deberes que le sean delegadas por el
Secretario de Justicia. '

F. Secretaria del Comité

El(la) secretario(a) sera designado(a) por el Secretario de Justicia y tendrd las siguientes facultades,
. deberes y funciones:

o Estard a cargo de recibir las propuestas y mantener un inventario de las presentaciones,
preparar las minutas, ordenar y guardar los documentos y realizar otros trabajos
administrativos para el mejor funcionamiento del Comité. Ademds, preparard las
notificaciones y las notificard a los proponentes. . - :

e Desempefiard todas aquellas funciones y deberes que le sean delegadas por el Comité
y por el Secretario de Justicia.
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G. Evaluacién de cumplimiento o monitoria

- Los integrantes del Comité, con la asistencia del (0 la) Secretario(a) del Comité, seran los
encargados de solicitar, recibir y evaluar el informe final que deberén presentar las organizaciones
sin fines de lucro y albergues, segtin requerido en el acépite XII de estas Guias, y llevardn a cabo
el proceso de evaluacién o monitoria con el propésito de verificar el cumplimiento, la eficiencia y
la eficacia de la ejecucién del plan de trabajo de la entidad, conforme a la propuesta presentada.
Al terminar esta funcién, el Comité emitira un informe final al Secretario de Justicia con todos los
hallazgos y las recomendaciones finales.

XII. INFORME FINAL DE CUMPLIMIENTO Y CIERRE

Las organizaciones sin fines de lucro o albergues que reciban fondos de esta subvencién deberan
presentar ante el Comité, en o antes del 31 de julio de 2023 o el tiltimo dia del mes siguiente a
la fecha de vencimiento de los fondos cuando dicha fecha le haya sido extendida m4s all4 del
30 de junio de 2023, un informe final que detalle en qué fueron utilizados los fondos otorgados.
Ademés, el Comité, como parte de la evaluacién de cumplimiento o monitoria que se realizar4 a
los proyectos, les solicitard que presenten la siguiente documentacién y cualquier otra informacién
y/o documentacién que estime necesaria; a saber: '

Sueldos

* Reporte de horas trabajadas — El reporte debe presentar las horas trabajadas por cada
empleado que esté incluido en los sueldos reclamados. -

e Reporte de los sueldos con el detalle de los beneficios marginales.

e Cheques cancelados de todos los sueldos pagados o el reporte de web cash si el pago
se hizo por depésito directo.

e Evidencia de pago de las retenciones que se le realizan a los empleados.

Beneficios Marginales

e Seguro Social —planillas del trimestre reclamado, evidencia de pagos, cheques
cancelados o recibos del sistema EEFT del IRS.

» Fondo del Seguro del Estado — evidencia del pago del periodo peticionado.

¢ Plan Médico — evidencia del pago al plan médico y factura donde se incluya al
empleado.

e Desempleo / Incapacidad —evidencia de los pagos, cheques cancelados, débitos y la
planilla del trimestre que comprende la peticién. En el caso de plan privado para
incapacidad (SINOT), presentar factura y evidencia del pago.

* Retiro — De ser aplicable, evidencia del pago y desglose de empleados a los que se les
paga y deduce el retiro

Servicios Profesionales

e Contrato de servicios profesionales
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e Factura de servicios aprobadas por el director del proyecto, incluyendo el detalle de
labor realizada :

e Evidencia de los pagos — cheques cancelados y otros

Adiestramientos

e Factura del servicio
e Bvidencia de los pagos

Equipo

o Facturas
e Evidencia de los pagos

Materiales

e Facturas
e Evidencia de los pagos

Renta

¢ Copia del contrato de alquiler
e Evidencia de los pagos

Toda organizacién sin fines de lucro o albergue debera retener y tener disponible para inspeccién
por parte del Departamento de Justicia o de cualquier agencia fiscalizadora, la evidencia de todos
los documentos relacionados a su propuesta, desembolso, uso de los fondos adjudicados, pagos,
tramites, gastos y documentacién relacionada a esta subvencion estatal, por un periodo de diez
(10) afios contados a partir del desembolso de los fondos.

XIII. ENMIENDAS

Estas Guias podréan ser enmendadas por el Secretario de Justicia cuando as lo entienda pertinente,
por propia iniciativa o a solicitud del Comité.

Aprobado en San Juan de Puerto Rico, hoy, 29 de septiembre de 2022.




GOBIERNO DE PUERTO RICO

CFICINA DE LA PROCURADORA DE LAS MUJERES
PROCURADORA INTERINA | MADELINE BERMUDEZ SANABRIA

CONVOCATORIA PARA SOLICITUD DE FONDOS
FONDOS ESTATALES 2022-2023

La Oficina de la Procuradora de las Mujeres (OPM), en su deber de fiscalizar y asegurar el desarrollo
pler_lo de l_as mujeres, promover la igualdad y la equidad, erradicar todas las manifestaciones de discrimen
y v;o]enc:a, fomentar y hacer cumplir las politicas plblicas que garantizan los derechos humanos de las
mujeres, anuncia la disponibilidad de fondos estatales por la cantidad de un millén (31,000,000.00) de
délares. Estos fondos van dirigidos a garantizar los servicios de emergencia y ambulatorios en apoyo
a victimas sobrevivientes de violencia de género. Los fondos serdn asignados por un periodo no mayor
de siete (7) meses con una vigencia hasta el 30 de Jjunio de 2023.

Las areas de interés son:

Fortalecer los servicios de albergues de emergencia a mujeres sobrevivientes de violencia
doméstica, agresién sexual, violencia en cita, acecho, mujeres sin hogar, ex confinadas,
LGBTTQIA+ vy trata humana.

b. Fortalecer los servicios ambulatorios (consejeria individual, intervencién en crisis, grupos de
apoyo, coordinacion de servicios, acompafiamiento, entre otros) de mujeres sobrevivientes de
violencia doméstica, agresién sexual, acecho, violencia en cita y trata humana.

c. Para atender necesidades que se presentan en la temporada de huracanes entre otras situaciones
atmosféricas y/o desastres naturales.

d. Apoyar proyectos de autosuficiencia econémica de mujeres de ingresos bajos y moderados
dirigidos a mujeres, que incluyan apoyo psicosocial y coordinacién de servicios.

e. Fortalecer los programas y servicios de salud sexual y reproductiva.

f. Fortalecer programas y servicios de prevencion y educacién con estrategias innovadoras sobre
violencia y discrimen por género.

g. Seran limitados los recursos en las dreas de administracién, contabilidad y finanzas de proyectos
de albergue y programas de servicios ambulatorios existentes que ofrezcan servicios a mujeres
sobrevivientes de violencia género.

La prioridad de los fondos esta dirigida a apoyar servicios directos a las victimas de violencia de género
que sean ofrecidos por organizaciones sin fines de lucro, de base de fe, comunitarias y coaliciones
especializadas v reconocidas por su trayectoria en la prestacion de servicios directos a victimas
sobrevivientes de violencia de género (un minimo de 2 afios de experiencia en la prestacién de servicios
a victimas de violencia de género). Cualquier otro proyecto que redunde en la erradicacién de la violencia
de género con el cumplimiento con los mandates de la Sec. 2da y la Sec. 6ta de la OE 2021-013, la politica
publica de la OPM y las descripciones anteriores de este documento.

Toda organizacion interesada en competir para dichos fondos tendra que solicitar 1a Guia de SoIicitud_ de
Fondos que estara disponible a partir del 10 de octubre de 2022 en nuestra pagina electronica:
http://www.mujer.pr.gov o a través de correo electronico a: csantiago@mujer.pr.gov.

La fecha y hora limite para radicar la propuesta es ¢l 7 de noviembre de 2022 en antes de las 4:30 pm.
La propuesta debe ser entregada en formato PDF mediante correo electrénico a asanchez@mujer.pr.gov.
No se aceptaran propuestas en papel, ni posteriores a la fecha y hora limite.

“ "Lcda. Madeline Bermiidez Sanabria
Procuradora de las Mujeres, Interina
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. E’ OFICINA DE LA PROCURADORA DE LAS MUJERES
fvo' PROCURADORA INTERINA | MADELINE BERMUDEZ SANABRIA

GUIAS DE SOLICITUD DE FONDOS
PROGRAMA DE RESOLUCION CONJUNTA FONDO ESTATAL 2022-2023

Nombre de la institucion solicitante:

Direccion postal:

Direccion fisica:

Persona contacto: Puesto:

NUmero/s de teléfono/s: Nimero de facsimile:

Direccion de correo electrénico:

Tiempo que lleva el proyecto/programa

Fecha en que se fundé la institucién: para el que solicita fondos:

Marque la prioridad a la que solicita: [ fortalecer los servicios de albergues de emergencia
(puede ser mas de una) [ ] fortalecer los servicios ambulatorios

[ para atender las necesidades que se presentan en la temporada de huracanas entre
otros eventos atmosféricos

[ ] autosuficiencia economica de MUjeres con escasos recursos economicos
[] fortalecer servicios de salud sexual y reproductiva

[] fortalecer programas y servicios de prevencion y educacion

[] fortalecimiento de la administracion, contabilidad y finanzas

Presupuesto total de la institucion: $

Presupuesto total del proyecto/programa propuesto:  $ Total de fondos solicitados:  $

Al aceptar los fondos otorgados por la Oficina de la Procuradora de las Mujeres, la institucion solicitante se compromete
a velar que los mismos sean utilizados para los fines que fueron aprobados Y que respondan a los criterios establecidos

por la Oficina de la Procuradora de las Mujeres.

Nombre: Firma;

Puesto que ocupa: Fecha:

-
: Esta hoja debe ser la cubierta de su propuesta, favor de completarla en letra de molde o en computadora. No necesita incluir una carta de cubierta 0 |
presentacion. Esta solicitud de fondos debe ser firmada por la autoridad nominadora en la institucion. 1

I
L
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Guias de Solicitud de Fondos para Instituciones No Gubemamentales (ONG)
Programa de Fondos Estatales 2022-2023

«

Asegurar el c_iesarr_ollo pleno de las mujeres, promover la igualdad y la equidad. Erradicar todas |as manifestaciones de
discrimen y wolenmg. Fomentar y hacer cumplir las politicas piblicas que garantizan los derechos humanos de las mujeres
y educar a la comunidad para tomar decisiones proactivas y afirmativas en defensa de los derechos de las mujeres.

La Oﬁ_cma de la Procuradora de las Mujeres (OPM), a través de Ia Division de Desarrollo y Monitoreo, han creado Jas guias
de solllc1tud de fondos estatales PARE 2022-2023, las cuales responden al proceso que ésta agencia llevara a cabo para
cumpl_lr con lo establecido por Ley, asi como también potenciar las respuestas ¥ optimizar los servicios que ofrecen las
organizaciones, las que nos permitiran avanzar hacia |z erradicacion violencia de género, asf como establecer el disefio de
Nuevos programas que mejoren la condicion ¥ posicion de las mujeres en nuestra sociedad.

DESCRIPCION DE'LOS FONDOS '

La Oficina de la Procuradora de las Mujeres (OPM) en su deber de fiscalizar ¥ asegurar el desarrollo pleno de las mujeres,
promover la igualdad y la equidad, erradicar todas las manifestaciones de discrimen y viclencia, fomentar y hacer cumplir
las pol_iticas publicas que garantizan los derechos humanos de las mujeres, educar a la comunidad para tomar decisiones
proactivas.y afirmativas en defensa dz los derechos de las mujeres. La OPM anuncia la disponibilidad de fondos estatales

Las areas de interés son:

a. Fortalecer los servicios de albergues de emergencia a mujeres sobrevivientes de violencia
doméstica, agresién sexual, violencia en cita, acecho, mujeres sin hogar, ex confinadas,
LGBTTQIA+ v trata humana. g

b. Fortalecer los servicios ambulatorios (consejeria individual, intervencién en crisis, grupos de
apoyo, coordinacién de servicios, servicios de salud) de mujeres sobrevivientes de violencia
doméstica, agresién sexual, acecho, violencia en cita y trata humana.

¢. Para atender necesidades que se presentan en la temporada de huracanes entre otras
situaciones atmosféricas y/o desastres naturales.

d. Apoyar proyectos de autosuficiencia econémica de mujeres de ingresos bajos y moderados
dirigidos 2 mujeres, que incluyan apoyo psicosocial y coordinacién de servicios.

e. Fortalecer los programas v servicios de salud sexual ¥ reproductiva.

f. Fortalecer programas y servicios de prevencién y educacién con estrategias innovadoras
sobre violencia y discrimen por género.

0. Serdn limitados los recursos en las dreas de administracién, comtabilidad y finanzas de
proyectos de albergue y programas de servicios ambulatorios existentes que ofrezcan servicios
a mujeres sobrevivientes de violencia género.

La prioridad de los fondos esta dirigida a apoyar servicios directos a las victimas de violencia de género que sean ofrecidos
por organizaciones sin fines de lucro, de base de fe, comunitarias y coaliciones especializadas y reconocidas por su
trayectoria en la prestacion de servicios directos a victimas sobrevivientes de violencia de género (un minimo de 2 afics de
experiencia en la prestacion de servicios a victimas de viclencia de genero). Cualquier otro proyecto que redunde en la
emradicacion de la violencia de género con el cumplimiento con los mandatos de la Sec. 2da y la Sec. 6ta de la OF 2021-
013, la politica plblica de la OPM y las descripciones anteriores de este documento.

Toda organizacion interesada en competir para dichos fondos tendra que solicitar la Guia de Sol_icitud de Fondo§ que
estara disponible a partir del 10 de octubre de 2022 en nuestra pagina electronica: http://www.muier.or.qov o a través de
correo electronico a: csantiago@muier.pr.qov.

La fecha y hora limite para radicar la propuesta es el 7 de noviembre de 2022 hasta las 4:30pr[|. La propuesta debe ser
entregada en formato PDF mediante correo electronico a asanchez@muier.pr.aov. No se aceptaran propuestas en papel,
ni posteriores a la fecha y hora limite.

PROCESO.DE EVALUACION

Estas guias ofrecen la informacion necesaria para que las instituciones que brindan servicios a vipt_imas y sobrevivie_ntes de
violencia género y ofras manifestaciones de violencia o discrimen contra las mujeres, puedan soimltar_igs fondos. Tienen el
objetivo de explicar el proceso de forma clara y organizada para lograr uniformidad en la infqrmacmn que someten las
instituciones, de tal modo que nuestra evaluacion pueda ser justa y objetiva. Dicho procedimiento debe ser acprde las
normas establecidas en el reglamento 8357 del 13 de mayo de 2013 y en cumplimiento con las leyes del gobiemo de
Puerto Rico.

Una vez su institucion someta la propuesta en cumplimiento con el requisito de fecha y hora limite _d!a radicacion, el grupo
de frabajo de la Division de Desarrollo y Monitoreo revisara los documentos para asegurar que la solicitud cumple con fodos
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Guias de Solicitud de Fondos para Instituciones No Gubernamentales (ONG)
Programa de Fondos Estatales 20222023

los requisitos establacidos. El comité de evaluacién compuesto por personal de la OPM ylo personal externo
nombrado por la Procuradora, evaluara las propuestas y le sometera sus recomendaciones para su consideracidr:
(Reglamento 8357 articulo 2.8). El proceso de evaluacion toma en consideracidn el desempefio de una institucion
proponente en el uso de fondos de otorgaciones realizadas por la OPM en periodos fiscales recientes. Es la
Procurad_ora quien otorga la aprobacién o negacisn de la solicitud. A cada institucion se le comunicara la decisian tomada
por escrito. De aprobarse su solicitud de fondos, se le informera el procedimiento y fecha para la firma de contrato.'
Espgramos poder comunicar las decisiones finales a partir del 18 de noviembre de 2022. Las instituciones cuyas
solicitudes sean denegadas tienen Ia oportunidad de recibir retroalimentacién enviando un correo electrnico a

csantiago@muier.or.gov en o antes del 10 de diciembre de 2022. Las propuestas que sean denegadas no tendran
derecho a reconsideracion.

| CRITERIOSDE ELEGIBILIDAD

Las organizaciones sin fines de lucro que interesen solicitar fondos deben cumplir con todos los siguientes criterios:

- Contar con una frayectoria reconocida por su experiencia y peritaje en servicios de albergue y apoyo de
emergencia, servicios ambulatorios en las reas de apoyo psicosocial, acompafiamiento, orientacion e intercesoria
legal, salud forense, salud sexual y reproductiva, entre otros.

- Presentar, dentro del término dispuesto en el aviso publico, una solicitud y propuesta escrita que incluya:

a. Descripcion del proyecto y de las necesidades
b. Plan de trabajo
c. Resumen presupuestario con desglose de las partidas
d. Narrativo del presupuesto
e. Single Audit y/o estados financieros auditados (no compilados) al dia y sin ningln sefialamiento
significativo referente al manejo y administracion de fondos
f. Composicion de la junta de directores y documento de delegacion de autoridad
. Identificar el origen de las fuentes de ingresos
- La OPM verificara en les plataformas gubernamentales correspondientes, que los solicitantes poseen los
siguientes permisos o documentos;
& Documentos de la organizacion sin fines de lucro o albergue en el Departamento de Estado.
b. Permisos o licencias para operar que sean necesarios (Cuerpo de Bomberos, ARPE, Departamento de
Salud, entre otros). .
¢ Exoneracion contributiva como organizacién sin fines de lucro, expedida por Departamento de Hacienda.
d. Certificacion de Elegibilidad de ASG (RUP)

- Contar con una cuenta bancaria especial (nica y separada de cualquier otra cuenta y que no genere infereses.
Antes del desembolso de los fondos, la organizacion sin fines de lucro o albergue debera presentar en la OPM,
evidencia de esta cuenta (carta de la institucion financiera) donde se van a realizar los pagos y depdsitos.

- Cumplir con las evaluaciones de cumplimiento o monitoria para fiscalizar el uso adecuado de los fondos.

- Aceptar devolver en 80 dias los fondos otorgados si no puede cumplir con su propésito dentro del término
acordado o si se determina que se incumplié con alguna de los requisitos exigidos.

PRACTICAS!O/ACTIVIDADESINO PERMITIDAS | I

La Oficina de la Procuradora de las Mujeres establece que las entidades que ofrecen servicios y reciben estos fondos
tienen que reflejar en su mision y a través de adiestramientos al personal, su comprension de que la violencia perpetrada
contra las victimas esta basada en un abuso de poder de las personas agresoras, reforzado mediante la intimidacion y la
coercion, aceptado por las normas sociales y culturales tradicionales y apoyado por la histérica, respuesta discriminatoria
del sistema legal contra las victimas y sobrevivientes de violencia de género.

Los servicios no pueden desarrollar actividades que comprometan la seguridad de las victimas y sobrevivientes como son
la mediacion, resoluciones altemativas a disputas, consejeria de pareja, o cualquier ofra intervencién que presuponga &
implique que ambas partes son responsables por la violencia de la persona agresora; falta de respeto a la autonomia o
toma de decisiones de las victimas y sobrevivientes; intervencion o programa de consejeria para personas agresoras que
no utilizan el poder coercitivo del Sistema de Justicia Criminal para hacer responsable a la persona agresora por su
conducta; y proveer a las personas agresoras la informacién confidencial de la localizacion de las victimas y sobrevivientes
Y su familia.

ASPECTOS/DE LA CONEIDENCIALIDAD . ‘

En cumplimento con los requisitos de confidencialidad y privacidad establecidos y adoptados por la Oﬁc:ina de la
Procuradora de las Mujeres, los sub-recipiendarios de fondos aceptan cumplir con las disposiciones establecidas en la
misma, relacionadas a la informacién confidencial o no confidencial de las participantes, esto incluye la creacion y
mantenimiento de documentacién de cumplimiento, tgles como politicas y procedimientos para la divulgacion de
informacion de victimas. .

Las Entidades favorecidas como recipiendarias/os de fondos, deben contar con disposiciones claras y especificas sobre la

confidencialidad. Esto incluye, pero no se limita a qué informacion puede compartir o divulgar, el alca_nce y las

circunstancias de la divulgacion, el establecimiento por escrito de relevos de responsabilidad y/o autorizacxones‘para

compartir informacion, los cuales, ademas, deben ser informados y delimitar el iempo de vigencia de estos, quien o
3
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duienes pueden firmar un consen

¢ timiento o relevo y que no es, ni serd requisito consentir o autorizar el divulgar o omparti
informacidn para recibir servicios, ' gar o compartir

GASTOS'PERMISIBLES

No se a_geptarén compromisos fiscales que excedan el término de la duracion de |2 subvencion, entiéndase de la fecha de
otorg_amon del contrato al 30 de junio de 2023. En Ia soligitud de fondos del 2022-2023 se permitiran gastos para pago de
sa!arlos y beneficios marginales, servicios profesionales y consultivos para servicios ambulatorios directos de apoyo
psicosocial, intervencion en crisis, consejeria, orientacion y asistencia legal de emergencia, gastos relacionados con Iz
salud ¥ seguridad inmediata de las victimas para atender las necesidades fisicas y emacionales inmediatas de las victimas
de lg ylolenma de género, asi como otros servigios qQue ayuden a restaurar el sentido de seguridad de las victimas y para
servicios dirigidos a la autosuficiencia econdmica de mujeres de escasos recursos econdémicos. Se permitiran gastos para
la contratacion de agentes fiscales o servicios de contabilidad para ser utilizados en todos los aspectos fiscales del uso de
los fondos. Seran limitados los recursos en las areas de administracion, contabilidad y finanzas de proyectos de albergue y
programas ambulatorios existentes que ofrezcan servicios a mujeres sobrevivientes de violencia de genero Se permitiran
famblel'en gastos operacionales tales como: materialas de oficing, utilidades, arrendamiento, e

: GASTOSINO'PERMISIBLES ‘ Bl

No son elegibles gastos que no son considerados necesarios para Ia prestacién de servicios directos a las victimas, tales
como:

e Gastos para cabildeo, reformas administrativas o proyectos de ley

e Rehabilitacion o consejeria de las personas agresoras

o Estudio de necesidades, encuestas, evaluaciones, investigaciones o inversiones

e Actividades de recaudacion de fondos

e Costos operacionales indirectos

o Gastos por pérdida de propiedad

= Gastos por remplazo por pérdida de equipo adquirido bajo subvenciones recientes con fondos otorgados por la
PM

e (astos médicos

e Gastos administrativos no autorizados

e Desarrcllo de protocolos, acuerdos interagenciales o de trabajo

e Gastos de viajes a victimas para que asistan a conferengias

e Los gastos no elegibles que sean determinados por OGP, el Departamento Hacienda, la Oficina del Inspector
General, la Oficina del Contralor, el Comité PARE u otros organismos.

e Gastos necesarios que hayan sido cubiertos o reembolsados, o que seran cubiertos en el futuro, por atros
programas estatales, federales o que el solicitante pueda tener, incluidos los fondos recibidos a través del Fondos
de Emergencia de Salud Publica y Servicios Sociales de la Ley CARES.

¢ Gastos derivados de un proceso de adquisiciones y/o contratacién indebida, asi como aquellos que se consideren
irazonable o fraudulento.

= Otros gastos que el Comité Evaluador determine innecesarios por no redundar en servicio directo a las victimas de
la violencia de género.

‘ INSTRUCCIONES!GENERALES j

® Lafecha limite para la radicacién de propuestas es el 7 de noviembre de 2022, a las 4:30 pm. Deben ser_radicadas
en formato PDF por correo electronico a; asanchez@muier.pr.qov. No se aceptaran propuestas postc.er_tores a Ial
fecha y hora limite. Una vez radicada las propuestas, no se aceptaran documento§ de apoyo adicionales, ni
enmiendas a la propuesta sometidas, a menos que sean solicitadas por personal de la Oficina de la Procuradora de las
Mujeres.

® Esta propuesta debe ser completada en todas sus partes. Someter una propuesta clara y comple?a, que atienda
cabalmente los criterios y que respondan z las instrucciones de la Oficina de Iz Proca{rad'ora”de las Mujeres, abona en’
favor de la institucion o entidad proponente al momento de evaluar la capacidad de Iz institucion.

@ El plan de trabajo y el presupuesto deben ser preparados proyectando servicios a siete (7) meses (1 de diciembre de
2022 al 30 de junio de 2023).

® Cada proponente tendra que someter evidencia de la certificacion Gnica del Registro Unico de Proveedores de
Servicios Profesionales (RUP) emitida por la Administracian de Servicios Generales.
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L]

Entre los coMPromisos que se asumen & firmar &l Acuardo Colaborative con la Oficina de Ja Procuradora de las

Mujares se encuenira ia radicacion de informes.

Estos son:

informes estadisticos mensuales
Peticiones de fondos mensuzles

Informes fiscales mensuales

Evaluaciones formativas trimestrales
Evaluacion sumativa al conciuir el proyecto
Informe Fiscal Final

Informe de Cierre Fiscal

Los informes fiscales deben incluir Ia presentacion de documentacién de apoyo que evidencle f uso de los fondos,

segln fueron asignados. Documentos tales como:

Sueldos

Reporte de horas trabajadas - El reporte debe prasentar las horas trabajadas por cada empleadofa que
esté incluido/a en los sueldos reglamados.

Reperie de Ios sueldos con ¢l detalie de los beneficios marginales.

Cheques cancelados de todos los sueldos pagades o el reporte de web cash si e pago se hizo por
depésito directo.

Evidencia de pago de las retenciones que se le realizan a losfas empleados/as.

Beneficios Marginales

Seguro Sosial ~ planilias det fimestre reclamado, evidencia de pagos, cheques cancelados ¢ recibos dal
sistema EEFT de! IRS.

Fondos def Seguro dei Estado — evidencia del pago del pericds peticionado.

Plan Médico — evidencia del pago al plan médico ¥ factura donde se incluya al empleado.

Desemplec / Incapacidad — evidencia de los pagos, cheques cancelades, déhitos y |a planila del trimestre
que comprends la peficidn. En el caso de plan privado para incapacidad (SINOT), presentar factura y
evidencia de page.

Senvicios Profesionales

Contrato de servicios profesionales

Faclura de senvicios verificada y aprobadas para pago por la entidad, incluyendo el detalle de la labor
realizada,

Evidencia de fos pagos - cheques cancelados y otros

Adiestramientos

& Factura de! servicio
« Evidencia de los pagos

Equipo

» Copia de cotizaciones
e Facturas
« Evidencia de pages

Materiales

« Cotizaciones
e Facturas
¢ Evidericia de pagos

Renta

= Copia del contrato de arrendamiento
= Evidencia de los pagos

Toda organizacion sin fines de lucre debera retener y tener disponible para inspeceion yio menitoria por parte .de la Oficina
de la Procuradora de las Mujeres o cualquier agenciz fiscalizadors, ia evidencia de todos los documgntos re!gcmnados asu
propuesta, desembolso, uso de los fondos adjudicados, pagos, tramites, gastos v documentacion relacionada & esta
subvencién estatal, por un pericde de diez {10) afios contado & partir del desembolso de los fondos.



PARTIDA

PRESUPUESTO. Y/ JUSTIFICACION

Fonpos APORTACION DE
CALcuLO SOLICITADOS FONDOS DE OTRAS TOTAL
ALAOPM FUENTES
~ e ——————— hir
NOMINA:

| — ___ 11—

Salarios son los pagos que se hacen a los/as empleados/as regulares mediante némina. Debe asegurarse que describa en la seccién
de Recursos Humanos del narrativo las tareas asignadas a cada una de las personas o puestos incluidos en la partida de salarios.
Ademés, debe asignarle responsabilidades en el Plan de Trabajo. Si la persona va a tener otras responsabilidades no relacionadas
con el proyecto o programa, calcule el por ciento del tiempo que va a dedicar a este proyecto y lo que eso significa en términos del
salario. Si sélo va a utilizar fondos de la OPM para pagar ese salario, la cantidad en la columna de Fondos solicitados a la OPM se
repite en la columna totel. Si va a utilizar fondos adicionales de otras fuentes para cubrir el salario de Ia persona con relacion a las
actividades del proyecto, sume ambas columnas en I columna total.

Descripeion y justificacion:




Fonbos APORTACION DE
PARTIDA CALCULO SOLICITADOS FONDOS DE OTRAS

ALAOPM FUENTES
BENEFICIOS MARGINALES: ]
Seguro Social ( %)
Desempleo Federal ( %)

Desempleo Estatal (%)
lﬁE (%)

Plan Médico

Sinot

'@uro choferil

Total

——

_|

e —— e ——

—
Estos son los beneficios marginales que pueden ser considerados para empleados y empleadas cuycs salarios son
subvencionados con fondos estales.

Descripcion y justificacion:




PARTIDA

Fonpos APORTACION DE
CALcuLo SOLICITADOS FONDOS DE OTRAS TOTAL

ALA OPM FUENTES

PROFESIONALES:

—

SERVICIOS CONSULTIVOS Y

e —_——

Debe haber descrito las tareas que tenga cada una de las personas incluidas en esta partida, en la seccion de Recursos Humanos y

haberle asignado responsabilidades en el Plan de Trabajo. En esta pagina debe describir y justificar
requieren los servicios profesionales y consultivos y el célculo que hizo para determinar esa canfidad.

Descripcion y justificacion:

la canfidad de fondos que




FonDos APORTACION DE

CALcULO SOLICITADOS FONDOS DE OTRAS
PARTIDA
ALAOPM FUENTES

GASTOS OPERACIONALES:

1

Total

En esta pagina debe describir y justificar a cantidad de fondos que requieren los gastos operacionales v el calculo que hizo para

determinar esa cantidad. Favor de referirse a Ja seccin de Gastos Permisibles bajo esta Guia de Solicitud de Fondos para
mas detalles.

Descripcion y justificacion:




10

RESUNMEN DEL PRESUPUESTO

PARTIDA FoNDoS APORTACION DE TOTAL DE FONDOS
SOLICITADOS FONDOS DE OTRAS DEL PROGRAMA
ALAOPM FUENTES

Ndmina

Beneficios Marginales

Servicios Consultivos y Profesionales
@stos Operacionales

Total
I% —_————

Copie en esta tabla los totales de cada una de las tablas anteriores y sume cada columna. El total horizontal y vertical bajo
la columna de Total de fondos del programa debe ser &l mismo.
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- CERTIFICACION .

Yo como de la institucion
(Nombre) (Puesto)
con Seguro social patronal cerfifico que:
(Nombre de la instifucion)

1. La institucién tiene debidamente aprobado un Reglamento Interno de la Corporacién, en el cual se incluyen las
disposiciones especificas sobre frecuencia de reuniones de la Junta de Directores(as).

2. Los(as) integrantes de la Juntas de Directores(as) de la institucion se re(inen al menos cuatro (4} veces al afio.

3. La institucion tiene un Reglamento Interno donde se especifica que las minutas de [as reuniones deben tener
fecha de aprobacién y constancia de las personas presentes,

4. Lainstitucion tiene un Manual de Procedimientos de Contabilidad.

9. La institucion tiene una Minuta o Resolucion corporativa donde se establece la legitimidad y autoridad de los(as)
funcionarios(as) que la representan.

6. La institucion de recibir fondos sobre $50,000 tendra un sistema integrado de contabilidad {por ejemplo: Quick
Book, Peachtree). De recibir una cantidad menor de $50.000 tendra al menos Microsoft Excel,

7. La institucion tiene un registro acumulativo de licencias regulares y de enfermedad de todos(as) los(as)
empleados(as) para asegurar que los pagos sean los debidos y la correccion de liquidaciones de licencias al
momento de renuncias o cesantias.

9. Para tiempo compensatorio, la institucién tiene un registro acumulativo para asegurar la correccién y la

equivalencia del tiempo acumulado y disfrutado. Ambos forman parte del Manual del Empleado y la Empleada.

10. La insfitucién posee un Manual de Empleado(a) que incluye:

a. normas de asistencia

b. normas de conducta

c. causas de despido

d. ficencias de compensacion

11. Los(as) funcionarios(as) autorizados(as) para verificar y para aprobar las hojas de asistencia y las facturas de

servicios profesionales deberan firmar y certificar dichos documentos.

Declaracion del solicitante:

Declaro que la informacion aqui suministrada ha sido debidamente examinada y es cierta, correcta y completa.

Nombre de la institucion Fecha

Nembre del Director /a Ejecutivo/a Firma
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oo CERTIFICACION:

Certificacion de Financiamiento del Prayecto

Yo como de la institucion
{(Nombre) (Puesto dentra de la Junta de Direciores)

con Seguro social patronal certifico que:

{Nombre de la institucion)

En la eventualidad de que los fondos asignados a nuestra institucion bajo el Fondos Estatales se retrasen en ser
desembolsados certificamos que, tenemos la capacidad econdmica ylo haremos los esfuerzos razonables para seguir
ofreciendo los servicios y para asumir los costos del proyecto y efectuaremos los pagos con regularidad por lo menos tres
(3) meses desde el momento de la fima del contrato. Que dichos pagos se efectuaran de la cuenta nimero

del Banco

Declaracion del solicitante:

Dectaro que la informacion aqui suministrada ha sido debidamente examinada y es cierta, correcta y completa.

Nombre de la institucidn Fecha
Nombre Director/a Ejecutivo/a Firma
Nombre Presidente/a Junta de Directoras/as Firma
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- CERTIFICACION

Certificacion de No Suplantacidn

Yo como de la institucion
(Nombre) (Puesto dentro de la Junta de Directores(as))

con Seguro Social patronal certifico que:
(Nombre de la Institucion)

Todos los fondos estatales concedidos se utilizaran para complementar los fondos existentes para las actividades de los

programas, y no sustituiremos (reemplazar).

Declaracion del solicitante:

Declaro que la informacion aqui suministrada ha side debidamente examinada y es cierta, correcta y completa.

Nombre de la Institucion Fecha
Nombre de (la) Director/a Ejecutivo/a Firma
Nombre Presidente/a Junta de Directores/as Firma
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Certificacion de conocimiento sobre competencia de los servicios de personal y profesionales
que ofrecen asistencia legal a las victimas de violencia de género,

Yo como de la institucion
(Nombre) (Puesto dentro de la Junta de Directores(as))

con Seguro Social patronal certifico que:

1. Se reclutara personal que demuestre su experiencia en la prestacion de asistencia juridica a victimas de violencia
de género en la poblacion a ser atendida.

2. Cualquier persona reclutada para proveer servicios de asistencia legal a través de un programa financiade bajo los
fondos estatales habra completado o completara capacitacion relacionada con [a violencia de genero, asuntos
legales relacionados, incluyendo capacitacion sobre factores de riesgo basados en la evidencia para homicidios de
violencia doméstica y violencia en cita,

3. Cualquier programa de capacitacién llevado a cabo en cumplimiento del requisito del parrafo (2) ha sido o sera
desarrollado en colaboracion con un proveedor de servicios de violencia de género, estatal, local, territoriales,
tribales u organizacion o coalicion.

4. Cualquier persona u organizacion que provea asistencia legat a través de un programa financiado bajo el este
Programa ha informado y seguira informando al estado, localidad o a programas o coaliciones de violencia de
género y seglin corresponda, a los funcionarios estatales y locales encargados de hacer cumplir |a ley de su
trabajo.

9. Las politicas de organizacion no requieren de mediacion o consejeria que involucre a los ofensores y las victimas
fisicamente juntos, en los casos en que violencia de genero es un problema.

Declaracion del solicitante:

Declaro que la informacion aqui suministrada ha sido debidamente examinada y es cierta, correcta y completa.

Nombre de ia Institucion Fecha
Nombre de (la) Director(a) Ejecutivo(a) Firma
Nombre Presidente/a Junta de Directores/as Firma
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CERTIFICACIO

. Certificacion de conocimiento
Cumplimiente con Requisito con las Disposiciones de Confidencialidad y Privacidad

g’ledfante la firma en este formutario, ios solicitantes de fondos bajo otorgasion especial del Fondo Estatal
ene

nen conccimiento de que, si se les otorga fondos, se les exigira que cumplan con disposiciones de confiden
exigira que cumplan con esta disposicion, para la cual debers ore.
procedimientos para la divulgacian de Ia informacion de la victima,

estan reconcciando que,
cialidad y privacidad y se
ar y mantensr docurnentagion de cumplirmiento, tales como politicas y

Yo como de la Institucion
{Nombre) (Puesto dentro de la Junta de Directores(as))
con Seguro Social patronal certifico que:
(Nombre de la institucion)
> Con el fin de garantizar la seguridad de los adultos, jovenes y nifios victimas de vislengia domésiica, violenciz er las citas,
agresion sexual o acecho y sus familizs, los recipiendarios de fondos protegeran fa confidencialidad y privacidad de las
personas que reciben servigios.
¥ No se revelara o divuigard cuslquier informacion de identificacian personal o informacién individual recopilada en conexion
con los servicios solicitados, uffizados o negados a través sus programas, independientemente de si iz informacién ha sido
codificada, cifrada, protegida;
-~

No se divuigara o revelara informacion individual del cliente sin el consentimiento informade, esctito, razonablemente limitado
en el tlempo de la persona (o en el caso de un menor no emancipads, e menor y el padre o guardian o en caso de
incapacidad legal, un tutor designade por el tribunal) sobre quién se busce informacion, ya sea para este programa o cualquier
ofro programa federal o estata, excepto que el consentimiento no puede ser dado por abusador del mencr, persana
incapacitada, o el abusador es del otro padre del mener. Si ur menor o una persona con un tuter legalmente designado esta
permifido por ley a recibir servicios sin ef consentimiento de!l padre o tufor, & menor o la persona con un tutor puede divulgar
informacion sin consentimiento adicional,

¥ Siladivuigacion de la informacion es obfigatoria por mandato legal o por mandato Judicial, nuestra Entidad reafizara intentos

razorables para nofificar a las viciimas afectadas por Iz divulgacién de informacidn; y tomaran las medidas necesarias para

proteger la privacidad y ta seguridad de las personas afectadas por la divulgacion de la informacion.

Solo se comparte informacion de lasilos participantes si son;

* daios no ideniificables en of agregado con respecto a los servicios de los clientes e informacion demogréfica no
personal, Esto para cumplir con los requisitos federales, estatales, de evaluacion o de recoleccion de datos;

= Informacion generada por los tibunales e informacion generada por la Policia y contenida en registrog SEgUros y
gubemamentales con fines de arden de proteccion;

»  Informacién generada por a policia ¥ procesada por los fiscales necesaria para los fines de Ja apficacién de latey y
del procesamiento.

»  En ninguna circunstancia se comparte informacion de un adulto, joven o nifio viclima de violencia deméstica, agresion sexual,
violencia en cita 0 acoso sin consentimiento, ni se soligitarz que el parlicipante provea su consentimiento para revelar su
informacin de identificacion personal como una condicién da elegibilidad para los servicios proporcionados subvencionados.
Tampoco se compartira cualquier informacién de identificacion personal con el fin de cumplir con los requisifos federales o
estatales de presentacion de informes, evaluacién o recopilacion de datos, ya sea para este programa o cualquier otro
programa de subvenciones federal ¢ estatal,

> Nada de lc anteriormente certificadc protibe &f reporie de aigdn tipo de abuso o negligencia.

» LaEntidad documentar su cumpiimiento de las disposiciones de confidencialidad y privacidad requeridas.

Y

Declaracion del solicante:

Declare que la informacion aqui suministrada ha side debidamente examinada y es cierta, correcta y completa.

Nombre de la [nstitucin Fecha
Nombre de (la) Directorfa Ejecutivo/a Firma
Nombre Presidente/a Junta de Directores/as Firma
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